
PATTO DI IMPEGNO TRA IL COMUNE DI CERVIA, L'ASSOCIAZIONE MONTICULUM ED
IL CONSIGLIO DI ZONA N. 6 MONTALETTO/VILLA INFERNO per la "Collaborazione

nella cura del verde pubblico di quartiere ed a supporto delle attività didattiche della
scuola Primaria Buonarroti di Montaletto di Cervia biennio 2022-23"

TRA

Il Comune di Cervia (C.F. e R IVA 00360090393), rappresentato da Maria Pia Pagliarusco,
nata a Vicenza il 10/08/1967, in qualità di Dirigente del Settore Servizi alla Comunità A.I.,
domiciliata per le sue funzioni in Cervia, presso la Residenza Comunale, P.za Garibaldi n. 1

L'Associazione di volontariato "MONTICULUM ", che in seguito sarà chiamata associazione
, C.F. 92062370397 , con sede legale a Montaletto di Cervia , in Via del Lavoro, 39 n. 25,
regolarmente iscritta e all'Albo Comunale delle Libere Forme Associative, rappresentata dal Sig.
Dino Missiroli, nato a Cesena il 18/11/1946, in qualità di legale rappresentante
dell'associazione stessa,

PREMESSO CHE:
la "Carta dei Cittadini Attivi - Regolamento sulla promozione dell'impegno civico e sulla
collaborazione tra Cittadini e Amministrazione per la cura della città e della comunità",
approvata dal Consiglio Comunale con delibera n. 35 del 11 maggio 2017 in attuazione dell'art.
118 della Costituzione, ed in vigore dal 01.06.2017:
- persegue la finalità di tutelare e valorizzare i beni comuni intendendo quei beni, materiali e

immateriali, che la comunità riconosce essere funzionali all'esercizio dei diritti fondamentali
della persona, al benessere individuale e collettivo, all'interesse delle generazioni future
(art. 1.1);

- ha come oggetto la collaborazione tra cittadini e amministrazione per un governo
partecipativo dei beni comuni, dove il singolo cittadino può attivarsi nella cura della città
e della comunità (art. 1.2);

- prevede in particolare che la collaborazione tra cittadini e amministrazione si esprima nella
rigenerazione dei beni comuni, affinché essi migliorino nelle loro qualità e aumentino
nelle loro disponibilità (art. 1.3);

- dispone che l'azione del cittadino sia indirizzata verso due diverse tipologie di azioni (artt.
1.3, 2.3 e 2.4):

• azioni di cura della città, che hanno l'obiettivo di promuovere la creatività urbana
e il rendimento sociale dello spazio pubblico; sviluppare servizi condivisi ed
economie collaborative, anche inedite; sperimentare modalità di co -working, co-
living, social street, open source; avviare forme innovative di rigenerazione urbana
di luoghi importanti per la vita di comunità; curare, gestire e custodire beni e spazi
comuni, sia occasionalmente che continuativamente;

• azioni di cura della comunità, che hanno l'obiettivo di assistere, affiancare e
supportare persone fragili e vulnerabili (a domicilio, in struttura o in altri contesti);
offrire opportunità di carattere sociale, culturale, sportivo, ricreativo, educativo,
formativo; accogliere, ascoltare, orientare persone in difficoltà e facilitare il loro
accesso ai servizi; collaborare con servizi pubblici o di interesse pubblico, tutelare i
diritti, valorizzare le differenze, incoraggiare l'innovazione sociale ;

- definisce cittadini attivi tutti i soggetti - persone singole, gruppi informali, associazioni,
organizzazioni di volontariato, istituzioni scolastiche di ogni ordine e grado, parrocchie ed
enti religiosi, operatori e realtà economiche, operatori e realtà sociali, enti pubblici, sindacati
- che si attivano per l'individuazione, il sostegno e lo svolgimento di azioni di cura della città
e della comunità, finalizzate alla rigenerazione dei beni comuni e svolte spontaneamente e
gratuitamente (art. 3.1);

- si rivolge in particolare a (art. 3.2):
• tutti i cittadini di ogni estrazione sociale e culturale, che desiderino collaborare

alla cura della città e della comunità;
• gli operatori e le realtà (socio -sanitari o economiche, organizzate formalmente o

raggruppate informalmente), attive nel territorio del Comune di Cervia;
• i giovanissimi di età inferiore a 14 anni che possono attivarsi attraverso la

propria scuola di riferimento o il Consiglio Comunale dei Ragazzi e delle Ragazze;
• i giovani di età compresa tra i 15 e i 18 anni che possono attivarsi attraverso

l'Informagiovani, un centro di aggregazione, un'associazione o un'organizzazione
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di volontariato, il Consiglio della propria Zona, un gruppo anche informale con
almeno un componente maggiorenne;

• i cittadini fragili o vulnerabili (in stato di disagio economico o sociale seppur
temporaneo) e che, beneficiando di forme di sostegno da parte del Comune,
possono impegnarsi in un'ottica di "restituzione civica", sentendosi così ancora
valorizzati come risorsa per la comunità;

• i cittadini extracomunitari muniti di regolare permesso di soggiorno in corso di
validità;

• i cittadini stranieri richiedenti protezione internazionale;
- prevede che i cittadini che vogliono diventare attivi nella cura della città e della comunità

facciano riferimento allo Sportello Cittadini Attivi per (art. 4.1):
• segnalare la propria disponibilità (tempo) e abilità (competenze), senza

necessariamente aver già presente un'azione specifica (sarà- compito dello
Sportello indirizzare al meglio il cittadino verso un'azione, affinché l'esperienza
possa risultare utile e gratificante);

• indicare la propria disponibilità (tempo) e abilità (competenze) per lo
svolgimento di un'azione proposta da altri cittadini attivi o dall'Amministrazione,
collaborando con il gruppo che ha il compito di realizzarla;

• presentare una proposta di azione per la cura della città o della comunità;
• esprimere l'interesse su un bene comune o un'esigenza;

- prevede che il cittadino che sceglie di impegnarsi nella cura della città e della comunità si
iscriva all'Albo dei Cittadini Attivi (art. 4.1);

- individua nel Patto di impegno lo strumento che rappresenta e formalizza la collaborazione
tra cittadini e amministrazione (art. 4.3);

- stabilisce che nel Patto di impegno siano concordati e definiti (art. 4.3):
• titolo e descrizione dell'azione;
• obiettivi e bene comune interessato;
• risultati e ricadute attese;
• modalità di organizzazione ed attuazione (attività e servizi);
• data di inizio e fine dell'azione, impegno orario, luoghi;
• risorse da destinare (spese rimborsabili, mezzi e attrezzature, contributi altri,

ecc...);
• responsabilità reciproche (ruolo dei soggetti coinvolti, sia cittadini che

amministrazione);
• modalità di promozione, rendicontazione, valutazione (in virtù del principio di

trasparenza);
• varie (ad esempio: sicurezza e prevenzione dei rischi, eventuale adeguamento e

modifiche, gestione delle controversie, forme di pubblicità, tutela della privacy,
ecc.);

- prevede che sia il Patto di impegno ad esprimere il contributo dell'amministrazione alle
azioni di cura della città e della comunità (art. 7.1);

- stabilisce che tale contributo possa consistere tra l'altro, nei limiti delle risorse disponibili
(art. 7.3):

• nel rimborso delle spese e degli oneri sostenuti dai cittadini attivi per lo
svolgimento delle azioni, e preventivamente concordati nel Patto di impegno;

• in agevolazioni/esenzioni fiscali ove previsti dalla legge (solo e nella misura in cui
le necessità non siano affrontabili con sostegni in natura);

PREMESSO INOLTRE:
- che l'Associazione Monticulum ha manifestato il proprio interesse e la propria

disponibilità a collaborare con l'Amministrazione comunale per la collaborazione nella
cura del verde pubblico di quartiere ed a supporto delle attività didattiche della scuola
Primaria Buonarroti di Montaletto di Cervia, in accordo con il Consiglio di Zona n. 6
Montaletto/Villa Inferno;

- che in ragione di tale disponibilità e su presentazione di apposita domanda (acquisita al n. di
prot. Gen. 35588/2018), l'Associazione è stata iscritta all'Albo dei Cittadini Attivi - Sezione
realtà organizzate - con decorrenza dal 21/06/2018;

- che le attività in oggetto rientrano appieno nelle azioni di cura della città e della comunità
previste dalla Carta dei Cittadini Attivi, secondo quanto suesposto (art. 1.3 e 2.4);

- che è necessario formalizzare la collaborazione con l'Associazione (di seguito denominata
"Proponente") mediante sottoscrizione del Patto di impegno previsto dalla Carta dei
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Cittadini Attivi (art. 4.3);
- che il Patto di impegno verrà altresì sottoscritto dal Consiglio di Zona n. 6 Montaletto/Villa

Inferno;

ART. 1 OBIETTIVI E BENE COMUNE INTERESSATO

Il presente Patto disciplina la collaborazione tra il Comune di Cervia e l'Associazione
Monticulum per la collaborazione nella cura dell'area verde della Scuola Buonarroti del
quartiere di Montaletto ed a supporto delle attività didattiche della scuola, in accordo con il
Consiglio di Zona n. 6 Montaletto/Villa Inferno.

Attività relative alla cura del verde pubblico del quartiere ed attività a supporto della didattiche della Suola

Elementare Buonarroti di Montaletto di Cervia:

1) Sfalcio dell'area verde della Scuola Elementare Buonarroti
2) Pulizia da foglie e rifiuti dell'area verde della Scuola Elementare Buonarroti,
3) Mantenimento livello idrico laghetto nell'area didattica adiacente alla Scuola Elementare
Buonarroti
4) Allestimento e disallestimento addobbi all'albero di natale
5) Consulenza tecnica per attività svolte nel parco didattico della scuola;
6) Progetto Pedibus

i sensi dell'art. 2.1 della Carta dei Cittadini Attivi, la collaborazione si ispira ai seguenti
rincipi generali:

- fiducia e serietà
- trasparenza e onestà
- responsabilità e impegno
- inclusione e apertura
- adeguatezza e concretezza
- differenziazione e flessibilità
- informalità e autonomia.

Le attività si svolgeranno nel rispetto dei seguenti principi cardine, secondo quanto previsto
dall'art. 2.2 della Carta dei Cittadini Attivi:

- sussidiarietà
- sostenibilità (ambientale, sociale, economica);
- solidarietà.

Il Proponente presterà la propria collaborazione a titolo gratuito ai sensi di quanto previsto
all'art. 3.1 della Carta dei Cittadini Attivi e nel pieno rispetto dello spirito e dei principi propri
della Carta stessa.

ART. 2 RISULTATI E RICADUTE ATTESE

Una puntuale attività di cura del verde pubblico del Quartiere di Montaletto consentirà di avere
spazi verdi gradevoli e fruibili da parte dell'intera comunità, in grado di costituire occasione di
socializzazione, soprattutto durante la buona stagione. Un attento e costante controllo dei
parchi garantirà un elevato grado di sicurezza per la frequentazione dei più piccoli. La buona
conservazione del Parco didattico della Scuola Buonarroti, permetterà di mantenere un
ambiente unico nel suo genere ove svolgere ed intensificare le attività della didattica.

ART. 3 MODALITA DI ORGANIZZAZIONE E ATTUAZIONE E RUOLO DEI SOGGETTI
COINVOLTI

La collaborazione tra il Comune di Cervia e il Proponente si articolerà secondo quanto di
seguito descritto:
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a) impegni a carico del Proponente

Il Proponente si impegna allo svolgimento delle seguenti attività:
- 1) Sfalcio dell'area verde della Scuola Elementare Buonarroti con tosaerba e rifinitura con

decespugliatore frequenza media 20 giorni stagione primaverile, 30 giorni stagione estiva -autunnale
e all'occorrenza nella stagione invernale;

- 2) Pulizia da foglie e rifiuti dell'area verde della Scuola Elementare Buonarroti, secondo le
richieste della scuola;

- 3) Mantenimento livello idrico laghetto nell'area didattica adiacente alla Scuola
Elementare Buonarroti mediante rabbocco acqua con frequenza media di 15 giorni nel periodo
primaverile ed autunnale e di 7 giorni in estate, utilizzando la gomma collegata alla presa d'acqua
esistente;

- 4) Allestimento e disallestimento addobbi all'albero di natale posizionato nel Piazzale Aldo
Moro, con la collaborazione del Servizio Verde.

- Il materiale vegetale di risulta sarà avviato al recupero, mentre i rifiuti saranno depositati negli
appositi cassonetti, salvo quantitativi rilevanti che saranno gestiti in accordo con Hera spa ed il
Comune di Cervia.

Restano a carico dell'Amministrazione tutti gli interventi di manutenzione alle aree verdi non citati nella
presente convenzione.

- 5) Consulenza tecnica per attività svolte nel parco didattico della scuola;

In caso di necessità, tutte le attrezzature in dotazione all'Associazione ed il materiale di consumo potranno
essere stoccati all'interno del locale annesso all'edificio della scuola. Le modalità di accesso e movimentazione
dovranno essere conformi a quanto previsto dal Testo unico sulla sicurezza D.Lgs. 81/2008 e successive
modificazioni, in tema di sicurezza negli ambienti di lavoro.

Il referente del Proponente per le.attività di cui al presente Patto è il Sig. Dino Missiroli
La sostituzione del referente può avvenire in qualsiasi momento, previa comunicazione scritta.

b) impegni a carico del Comune di Cervia

Gli impegni a carico del Comune di Cervia sono esplicitati al successivo art. 5

ART. 4 DURATA

Il presente Patto di impegno ha durata per il biennio 2022-2023.

Il Patto di impegno può essere rinnovato per un ulteriore biennio, previo accordo fra le parti.

È onere del Proponente dare immediata comunicazione di eventuali interruzioni o cessazior
delle attività e di ogni evento che possa incidere su quanto concordato nel presente Patto.

E' facoltà del Comune disporre il recesso o la sospensione del presente Patto per sopravvenu
motivi di interesse generale.

E altresì facoltà del Proponente recedere dal Patto, dandone comunicazione formale con t
preavviso minimo di trenta giorni.

Il Proponente e il Comune si impegnano a valutare le modifiche eventualmente necessarie
presente Patto al fine di rendere maggiormente efficaci le azioni previste nell'interesse de
cittadinanza, nei limiti delle risorse disponibili.

ART. 5 FORME DI SOSTEGNO
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Il Comune di Cervia assicura il proprio sostegno, mediante:

- il mantenimento in uso delle attrezzature e del trattorino tosaerba acquistati
dall'Associazione con i contributi delle precedenti convenzioni stipulate con l'Ente;

- l'eventuale concessione di contributi economici a sostegno di progetti significativi per la
socializzazione e l'aggregazione della comunità e/o del programma di iniziative
realizzato annualmente presso il Quartiere. I contributi verranno erogati secondo le
procedure ed i criteri di cui all'apposito Regolamento comunale e compatibilmente con
le disponibilità di bilancio;

- il rimborso, ai sensi degli artt. 7.2 ultimo comma e 7.3 della Carta dei Cittadini Attivi,
delle spese di seguito indicate, per un importo massimo pari ad C 2.500,00 annui:

• spese assicurazione e manutenzione del trattorino tosaerba;
• spese per acquisto materiale di consumo per giardinaggio;
• acquisto e manutenzione attrezzature;
• spese per la sicurezza;

spese varie non preventivabili e strettamente necessarie per le attività del Patto, nel limite del
10% dell'importo massimo rimborsabile;

I rimborsi avverranno con le seguenti modalità:
• il 60% della spesa massima annua prevista, per un importo di C 1.500,00, verrà
liquidato per l'anno 2022, entro quindici giorni dalla sottoscrizione del presente Patto,
per l'anno successivo, entro il mese di febbraio;
• il rimanente 60%, pari ad ulteriori C 1.000,00, verrà liquidato ogni anno a
consuntivo, sulla base delle spese effettivamente sostenute e regolarmente
documentate.

../.;',/f1 saldo verrà corrisposto previa presentazione, da parte dell'Associazione di una relazione illustrativa delle
7 attività svolte e delle spese sostenute, vistata dal Responsabile del Servizio Verde per le attività previste

all'art. 1 lett. a) e dal Responsabile del Servizio Politiche educative per le attività previste all'art. 1 lett. b) che
attesteranno l'effettiva esecuzione dei lavori.

Art.6 DEPOSITO ATTREZZATURE

In caso di necessità, tutte le attrezzature di proprietà dell'Associazione ed il materiale di consumo potranno
essere stoccati all'interno del locale annesso all'edificio della scuola. Le modalità di accesso e
movimentazione dovranno essere conformi a quanto previsto dal Testo unico sulla sicurezza D.Lgs. 81/2008
e successive modificazioni, in tema di sicurezza negli ambienti di lavoro.

ART. 7 RESPONSABILITA'

Il Proponente si impegna ad assicurare i propri aderenti contro gli infortuni e le malattie
connessi allo svolgimento delle attività di cui al presente Patto, nonchè per la responsabilità
civile verso terzi, accollandosi ogni relativo onere.

Il Proponente è in ogni caso tenuto a rifondere i danni risentiti dal Comune di Cervia e da terzi
in dipendenza delle attività svolte ed a sollevare il Comune di Cervia stesso da ogni
corrispondente richiesta di risarcimento danni.

Per ciò che concerne gli aspetti inerenti la sicurezza:
- il Comune di Cervia informerà il Proponente di eventuali rischi specifici esistenti negli
ambienti sede delle attività e delle eventuali misure di emergenza adottate o da adottare (art.
8.2 Carta dei Cittadini Attivi);
- il Proponente si impegna a rispettare la normativa in materia di sicurezza di cui al D. Lgs. n.
81/2008, ed in particolare quanto previsto all'art. 3, comma 12bis e all'art. 21, comma 1.
Pertanto restano in capo al Proponente i seguenti impegni:
• utilizzare le attrezzature di lavoro in conformità alle disposizioni di cui al Titolo III;
• munirsi, ove necessario, di dispositivi di protezione individuale ed utilizzarli conformemente
alle disposizioni di cui al Titolo III.
Le parti danno atto che non sussistono i rischi interferenti di cui all'art. 26 del D.Lgs n.
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81/2008 in quanto presso gli ambienti in cui si svolgono le attività non operano né dipendenti
comunali, né operatori di ditte appaltatrici.

In caso di mancata osservanza di tali impegni da parte dei sottoscrittori del Patto, si potrà
procedere all'interruzione della collaborazione e al mancato riconoscimento delle forme di
sostegno di cui al precedente art. 5.

ART. 8 DOCUMENTAZIONE E RENDICONTAZIONE

Il Proponente è tenuto a fornire al Comune di Cervia, alla scadenza del Patto, una relazione
illustrativa delle attività svolte e dei servizi resi, dei risultati raggiunti e delle ricadute prodotte,
delle risorse utilizzate (art. 9.2 Carta dei Cittadini Attivi).

Gli elaborati prodotti dal Proponente verranno resi pubblici dal Comune di Cervia con le forme
di comunicazione e diffusione ritenute opportune (art. 9.3 Carta dei Cittadini Attivi).

ART. 9 MONITORAGGIO E CONTROLLO

Il Comune di Cervia svolgerà un'attività costante di monitoraggio e controllo delle attività
svolte, con particolare riferimento alla fase di attivazione e di rendicontazione (art. 9.4 Carta
dei Cittadini Attivi).
In caso di reiterate inadempienze verificate rispetto al programma annuale dei lavori, i Servizi competenti
hanno la facoltà di emettere richiami verbali e scritti che verranno inviati all'Associazione.

La mancata realizzazione delle attività comporterà la perdita del beneficio economico, con conseguente
obbligo di restituzione all'Amministrazione Comunale della somma (eventualmente) già erogata a titolo di
anticipo.

ART. 10 PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI

Il legale rappresentante del Proponente dichiara di essere stato informato, ai sensi dell'art. 13
D.Igs. n. 196/2003, che i propri dati e quelli del soggetto che rappresenta sono stati
obbligatoriamente conferiti e che quelli eventuali conferiti in seguito:

a) saranno trattati dal responsabile del procedimento anche con procedure informatizzate e
solo nell'ambito dell'esecuzione del presente contratto;

b) potranno essere trasmessi agli altri servizi dell'Ente ed agli altri soggetti solo nei limiti e
nelle quantità strettamente necessaria ad assolvere le finalità di loro competenza ai sensi delle
vigenti disposizioni di legge.

Dichiara altresì di essere a conoscenza dei diritti che può esercitare personalmente o quale
rappresentante della società ai sensi dell'art. 7 del D.Igs n. 196/03. A tal fine il titolare del
trattamento è il Comune di Cervia, il Responsabile del trattamento è la Dirigente del Settore
Cultura, Turismo e Servizi al Cittadino.

Cervia, li

LA DIRIGENTE DEL SETTORE A.I.

M. Pia Pagliarusco)

IL LEGAL RAPPRESENTANTE ASS. MONTICULUM
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