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Luogo e data di nascita BONDENO (FE) 13/11/1986
Indirizzo

Telefono
E-mail
PEC

N*® iscrizione all'Albo 2720 Sezione A

Iscrizione all'Albo degli
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regione Emilia Romagna
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Data {da- &)
Ente e Setlore

Data (da- a-)
Ente e Settore

Data (da- a-)
Ente e Settore

Data (da- a-)
Ente e Settore

Data (da- a-)
Ente e Settore

Data (da- a-)
Ente e Seltore

Data (da- a-)
Ente e Settore

Data (da- a-)
Ente e Settore

14/10/2017-ALLA DATA ATTUALE

Comune di Cervia- Servizio Sociale teritoriale
Assistente sociale- Area Non Autosufficienza:

fino al 31/10/2023 Area Disagio Adulto e Disabilita
dal 01/11/2023 area anziani

05/04/2017-13/10/2017

Asp di Ferrara- Servizi Saciali

Assistenle saciale-Area Disagio Adulio e Disabilita

Contratto di lavoro a tempo determinato, full time 36 ore settimanali

01/02/2017-04/04/2017

Comune di Modena- Servizi Sociali

Assistente saciale-Area Tutela minori

Contratto di lavoro a tempo determinato, fulf ime 36 ore settimanaii

27106/2016-05/01/2017

Comune di Modena- Servizi Sociali

Assistente sociale-Area Tutela minori

Contratto di lavoro a tempao determinato, full fime 36 ore settimanali

16/05/2016-24/06/2016

Agenzia interinali Manpower per Comune di Concordia sulla Secchia, Modena
Assistente sociale-Area adulti, famiglie e minori, anziani e disabili

Contratto di lavoro a tempo determinato per sostituzione maternita, 36 ore settimanali.

26/01/2015-05/05/2016

Comune di Modena- Servizi Sociali

Assistente sociale-Area Disagio Adulto e Disabilita

Contratto di lavoro a tempo determinato per sostituzione maternita, 36 ore settimanali

11/11/2014-23/01/2015

Cooperativa Camelot per Comuni associati GAFSA

Assistente Sociale di Sporiello Sociale Distretto di Cento,

Contratto di lavoro a tempo determinato part-time verticale 14 ore settimanali.

02/01/2014-10/10/2014
Cooperativa Le Pagine per Comune di Bondeno, Ferrara (!lalia)
Assistente sociale-Area Tutela Minori e Area Adulti in difficolta
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Destinatari del corso

Data (da- a-) g
» Tipo di insegnamento

* Ente (universita. Ente di
formazione,...)
Destinatari del corso

Data (da- a-)

* Tipo di insegnamento

» Ente {universita. Ente di
formazione,...)
Destinatari del corso

* Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

+ Qualifica consequita

«Date (da- a)
+ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

TIROCINI

+ Date (da - a)
» Date (da - a)

* Nome e lipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguila

Lingua madre
Lingue straniere

Competenze comunicative

Competenze professionali

Assistenti Sociali ed altri professionisti

02/05/2023 .

il mic Intervento ha trattato / servizi sociali - interventi in situazioni di emergenza - calamita

1l servizio sociale in emergenza. le linee guida, metodologia ed organizzazione mirafa

AUSL Modena in collaborazione con Agenzia Regionale Sicurezza del Territorio e protezione
Civile

Assistenli Sociali ed allri professionisti

24/03/2021 e 18/03/2022 e 17/03/2023

Testimonianza delle esperienze professionali in emergenza come Assistente sociale volontaria
Universita d Parma-Corso di Laurea Triennale in Servizio Sociale

Studenti iscritti al corso di laurea triennale-secondo anno
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01/11/2009-16/12/2011
Universita di Bologna- Facolta di S Politiche

Laurea Magistrale in Servizio Sociale e Politiche Sociali
(OMAPSSO0S)
Voto 110110

15/09/2005-20/10/2009
Universita di Bologna- Facolta di S.Politiche

Laurea Triennale in Servizio Saciale

01/03/2010-30/09/2010 Tirocinio, voto 30L/30
Fraternita Cristiana O. P. Marella, Citta dei Ragazzi (Disagio Aduito), Bologna

01/02/2007-15/08/2007 Tirocinio, voto 30/30
Centro d'Ascolto Antoniano e O.P. Marella, Bologna

VEDI ALLEGATO AUTOCERTIFICAZIONE PRODOTTA DA SITO CNOAS

2000-2005

Liceo delle Scienze sociali
Ist. Carducci, Ferrara
Diploma di maturita
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italiano
inglese A2

Capacila di ascolto, capacita di relazionarsi all'intemo della propria equipe di servizio e
multidisciplinare con altri professionisti e Servizi.

Grazie al'esperienza professionale maturata in diversi Comuni ho potuto sperimentare e conoscere
modelli organizzativi diversi, acquisire esperienza in tutte le aree di intervento (minori e tutela, adulli,
disabilita e ora anziani).

Capacita di affrontare situazioni complesse, autonomia tecnico-professionale, flessibilita, capacita di
lavora in contesti di emergenza, interesse per progettualita innovalive
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Curriculum autocertificato dell'Assistente Sociale:
Dott.ssa FRANCESCA GNUD!
nato il 13 novembre 1986 a BONDENO

iscritta al CROAS Emilia Romagna nella sez. A
Ho frequentato i seguenti corsi di Formazione Continua:

La valutazione delle capacita genitoriali nei casi di maltrattamento e abuso
1109 dicembre 2013 a FERRARA conseguendo 15 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Emilia Romagna)

La valutazione delle capacita genitoriali nei casi di maltrattamento e abuso
il 14 febbraio 2014 a FERRARA conseguendo 15 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Emilia Romagna)

Accoglienza e cura di bambini e adolescenti vittime di maltrattamento/abuso in Emilia- Romagna
il 24 febbraio 2014 a BOLOGNA conseguendo 5 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Emilia Romagna)

Incontro di approfondimento sul Regolamento Formazione Continua
il 23 giugno 2014 a BOLOGNA conseguendo 2 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Emilia Romagna)

La responsabilita dell’Assistente Sociale nei confronti dei colleghi e dell’organizzazione: come costruire processi
di collaborazione rispettando le norme che governano i settori di intervento e le specificita del Codice
Deontologico

il 15 dicembre 2014 a RIMINI conseguendo 8 crediti deontologici

(evento accreditato dal CROAS Emilia Romagna)

Una giornata di confronto e in- formazione su approcci e metodologie nelle attivita rivolte ai ragazzi autistici nel
Comune di Modena

il 30 aprile 2015 a MODENA conseguendo 8 crediti formativi

(evento accreditato dal CROAS Emilia Romagna)

Aggiornarmento rivolto ai Servizi Sociali Territoriali relativo alle norme in materia di immigrazione
il 18 settembre 2015 a MODENA conseguendo 6 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Emilia Romagna)

Incontro dibattito con le autrici: Annamaria Campanini, Monica Detti, Giuseppina Parisi
il 29 settembre 2015 a BOLOGNA conseguendo 3 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Emilia Romagna)

L'Assistente Sociale nelle cure palliative: competenze e prassi operative
il 23 ottobre 2015 a BOLOGNA conseguendo 3 crediti formativi e 2 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Emilia Romagna)

Crisi economica, societa del rischio e servizi sociali
il 18 dicembre 2015 a CESENA conseguendo 5 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Emilia Romagna)

La rete dei Servizi socio-sanitari del Distretto di Mirandola: buone prassi e criticitd nella presa in carico dei
minori e delle famiglie con possibile dipendenza da sostanze

it 25 maggio 2016 a MIRANDOLA conseguendo 5 crediti formativi

(evento accreditato dal CROAS Emilia Romagna)
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Un welfare attivante: gli individui e la comunita'. Lavorare nei territori per attivare la comunita’ locale - area
territoriale "Gruppo A - area territoriale 5"

dal 26 maggio 2020 al 06 novembre 2020 conseguendo 19 crediti formativi

(evento accreditato dal CROAS Emilia Romagna)

Seminario on line su approccio al sistema di Welfare: approfondimento Area adulti fragili
dal 23 ottobre 2020 al 25 novembre 2020 conseguendo 6 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Emilia Romagna)

Formazione deontologica
il 14 dicembre 2020 conseguendo 4 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Emilia Romagna)

Giornata Mondiale del Servizio Sociale 2021
il 16 marzo 2021 conseguendo 3 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Emilia Remagna)

Percorso di accompagnamento e supervisione per Assistenti sociali dell'area territoriale 5 del Servizio Sociale
Associato ( Cervia ) per lo sviluppo di competenze professionali, emozionali e sviluppo del benessere soggettivo e
professionale

dal 25 marzo 2021 al 17 dicembre 2021 conseguendo 30 crediti formativi e 15 crediti deontologici

(evento accreditato dal CROAS Emilia Romagna)

11 gioco d’azzardo legale Aspetti sociali, economici, legali e clinici del fenomeno
dal 11 aprile 2021 al 30 novembre 2021 conseguendo 6 crediti formativi
(evento accreditato dol CROAS Emilia Romagna)

Percorso di accompagnamento e supervisione per Assistenti sociali del Servizio Sociale Associato - gruppo
Fragilita’

dal 18 gennaio 2022 al 16 novembre 2022 conseguendo 27 crediti formativi

(evento accreditato dal CROAS Emilia Romagna)

Percorsi differenziati per la formulazione del progetto di Vita
dal 11 ottobre 2022 al 18 novembre 2022 a RIMINI conseguendo 35 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Emilia Romagna)

Giornata integrativa finale percorso supervisione gruppo fragilita’
il 21 dicembre 2022 conseguendo 3 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Emilia Romagna)

Gli Stati Generali del Servizio Saciale: relazioni, reciprocita’, senso comune, risultati attesi
il 19 gennaio 2023 conseguendo 7 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Emilia Romagna)

Le policy practice degli Assistenti sociali. Il contesto italiano in prospettiva internazionale
il 28 febbraio 2023 a CERVIA conseguendo 1 crediti formativi e 1 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)

I servizi sociali - interventi in situazioni di emergenza - calamita
il 18 aprile 2023 conseguendo 4 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Emitia Romagna)

Monetizzare l'inclusionesocietd, servizi e vulnerabilitd economica
il 31 maggio 2023 conseguendo 2 crediti formativi e 1 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Emilia Romagna)



