
Allegato D

Piano di formazione in materia di prevenzione della corruzione.

Livello Azione Obiettivo Tempi modalità indicatori

1

Formazione  rivolta  a
tutti  i  dipendenti
individuati  dal
Dirigente competente

Formazione  relativa
alla normativa e alla
regolamentazione
interna in  materia  di
contratti pubblici 

Entro
secondo
semestre

Corso  di
formazione  a
docenza
interna/esterna

Numero di ore
dedicate
dipendenti
coinvolti

2
Formazione  rivolta  a
tutti i dipendenti

Formazione  in
materia  di   obblighi
normativi  in  materia
di  prevenzione  della
corruzione   o
derivanti  dal  Piano
nazionale  o  locale
di  prevenzione  della
corruzione  o  che
riguardano  in
maniera  trasversale
tutto l'Ente 
 

Entro
secondo
semestre

Corso  di
formazione  a
docenza
esterna/interna

Numero di ore
dedicate
dipendenti
coinvolti


