ALLEGATO B) SCHEMA RESPONSABILITA' INERENTI L'ATTUAZIONE DEGLI OBBLIGHI LEGATI ALLA TRASPARENZA

tto-sezi tto-sezione livello 2 . . TR A per Termini discadenza|  Monitoraggio — Tempistiche e soggetto
livello 1 (Macrofamiglie) (Tipologie di dati) delsingolooblilze Contenui el bbb izy < pubblicazione dei dati per Ia pubblicazione responsabile
Piano triennale per la p della ¢ della ¢ suoi allegati, le misure integrative di Semestrale
Piano triennale per la prevenzione della Art. 10, . 8, lett. a), dlgs. n. [Piano triennale per la p della prevenzione della corruzi iduate ai sensi dell"articolo 1,comma 2-bis della legge n. 190 del 2012, (MOG servizio P trat ) Dames —_—
: : Annuale Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
corruzione ¢ della trasparenza 332013 corruzione ¢ della trasparenza 231) Partecipate-Trasparenza !
. . . Ny Partecipate-Trasparenza
(link alla sotto-sezione Altri contenut
i normativi su organizzazione ¢ i normativi con i relativi link alle norme di legge statale pubblicate nella banca dati "Normattiva” che Tempestivo Semesirale
o * ! normativi con 1 retativ e nor e statale pubbicate nes pes Responsabile servizio Segreteria Generale Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
attivita regolano listituzione, lorganizzazione e lattivita delle pubbliche amministrazioni (exart. 8, dlgs. n. 33/2013) !
Partecipate-Trasparenza
Direttive, circolari, programmi, istruzioni  ogni atto, previsto dalla legge 0 comunque adottato, che dispone in Semestrale
A ) roers . ‘ ge 0 ¢« otate, ¢ ° Tempestivo ) . . oo
At 12,1, dlgs . 332013 | At amministraiv generali generale sulla organizzazione, sulle funzioni, sugli obiettivi, sui procedimenti, ovvero nei quali si determina (exart. 8,1 . 332013) |Responsabil sevizio Segreteria Generale Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
eh linterpretazione di norme giuridiche che riguardano o dettano disposizioni per lapplicazione di esse <5 Glgsn Partecipate-Trasparenza
Disposizioni generali Documenti di programmazione strategico- Documenti di programmazione strategico-gestionale ¢ gli atti degli organismi indipendenti di valutazione le misure Tempestivo servizio Pianificazione Strat -  Semestrale
! Joeumentt @ ) e ! " " Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
gestionale integrative di prevenzione della corruzione individuate ai sensi dell'art. 1 comma 2 bis della Legge n. 190/2012 (exart. 8, dlgs. n. 33/2013) | Partecipate-Trasparenza !
Partecipate-Trasparenza
Atti generali
Estremi e testi ufficiali aggiornati degli Statuti c delle norme di legge regionali, che regolano le funzion Tempestivo Semestrale
Art. 12, ¢.2, dlgs. n. 332013 [Statuti ¢ leggi regionali e tes 88 g Starutie sge regionall, che reg ) pe Responsabile servizio Segreteria Generale Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
elo delle attivita di (exart. 8, dlgs. n. 33/2013) !
Partecipate-Trasparenza
A12. <. 1bis. dlesn Codice disciplinare, recante lindicazione delle infrazioni del codice disciplinare e relative sanzioni (pubblicazione Semestrale
oy e Codice disciplinare ¢ codice di condotta on line in alternativa allaffissione in luogo accessibile a tutti - art. 7, 1. n. 300/1970) Tempestivo Responsabile servizio Risorse Umane Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
Codice di condotta inteso quale codice di comportamento Partecipate-Trasparenza
Art. 13, . 1, lett. a), d.Jgs. n. Scadenzario con lindicazione delle date di efficacia dei nuovi obblighi amministrativi a carico di cittadini ¢ imprese Semestrale
e > ¢8-I Scadenzario obblighi amministrativi > ; cazione ¢ ] ou * pres Tempestivo Responsabile servizio Cervialnforma Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
33/2013 introdotti dalle amministrazioni secondo le modalita definite con DPCM 8 novembre 2013 .
Partecipate-Trasparenza
Semestrale
Art. 14, c. 1, lett. a), d.Igs. n. . T . . . L - T Stive . .. .
-1, lett. ), dlgs. n Titolari di incarichi politici, di amministrazione, di direzione o di governo e i titolari di incarichi dirigenziali empestivo Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
33/2013 (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) !
Partecipate-Trasparenza
Art. 14, c. 1, lett. b), d.lgs. n. Tempestivo Semestrale
- % ¢ 1 1ol b), dgs. n. Atto di nomina o di proclamazione, con I'indicazione della durata dell'incarico o del mandato elettivo pe Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
332013 (exart. 8, dlgs. n. 33/2013)
Partecipate-Trasparenza
Titolari di incarichi politici, d st Tempestivo Semestrale
D e Curriculum vitae (exart 8. e m 332013) Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
i direzione o di governo e i titolari di incarichi -0, dlgs.n. 3 Partecipate-Trasparenza
dirigenziali Art. 14,c. 1, lett. ©), dlgs. n.
332013
Semestrale
o - Tempestivo " _Semesy
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
(exart. 8, dlgs. n. 33/2013)
Partecipate-Trasparenza
Semestrale
Art. 14,c. 1, lett. d), d.Igs. n. R . Tempestivo ) : .
Jiag ' Tempesti i ategica-
S3hors Importi di viaggi di servizio ¢ missioni pagati con fondi pubblici (exart. 8, d s . 332013) empestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica
Partecipate-Trasparenza
Art. 14, c. 1, lett. ), d.lgs. n. Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi a qualsiasi titolo Tempestivo Semestrale
L 14, ¢ 1, lett. ), d.Igs. n. 2 s P! P privati, e rela P qal pe Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-

Organizzazione

33/2013

Art. 14,c. 1, lett. ), d.lgs. n.
332013

Art. 1,c.1,n. 5,1 n. 441/1982
Art. 47, c. 1, dlgs. n. 332013

Titolari di incarichi politici di cui allart. 14, co.
1, del digs n. 33/2013

(da pubblicare in tabelle)

corrisposti

(exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi spettanti

Tempestivo
(ex art. 8, dlgs. n. 33/2013)

1) dichiarazione concernente diriti reali su beni immobili ¢ su beni mobili iscritti in pubblici registri, titolarita di
imprese, azioni di societa, quote di partecipazione a societa, esercizio di funzioni di amministratore o di sindaco di
societd, con lapposizione della formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al vero [Per il
soggelto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando
eventualmente evidenza del mancato consenso)]

Annuale

2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui redditi delle persone fisiche [Per il soggetto, il
coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente
evidenza del mancato consenso)] (NB: & necessario limitare, con appositi accorgimenti a cura dell'interessato o
della amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili)

Annuale

3) dichiarazione concernente le spese sostenute ¢ le obbligazioni assunte per la propaganda cletlorale ovvero
attestazione di essersi avvalsi esclusivamente di materiali ¢ di mezzi propagandistici predisposti ¢ messi a
disposizione dal partito o dalla formazione politica della cui lista il soggetto ha fatto parte, con l'apposizione della
formula csul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al vero» (con allegate copie delle dichiarazioni
relative a finanziamenti e contributi per un importo che nellanno superi 5.000 €)

Tempestivo
(exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Responsabile servizio Segreteria Generale

Partecipate-Trasparenza

Tempestivi

Semestrale
Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
Partecipate-Trasparenza

Tempestivi

Semestrale
Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
Partecipate-Trasparenza

Tempestivi

Semestrale
Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
Partecipate-Trasparenza

Tempestivi

Semestrale
Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
Partecipate-Trasparenza




4) attestazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute nellanno precedente ¢ copia

Semestrale

della dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato ¢ i parenti entro il secondo grado, ove gli Annuale Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] Partccipate-Trasparenza
5) dichiarazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute dopo I'ultima attestazione (con Semestrale
copia della dichiarazione annuale relativa ai redditi delle persone fisiche) [Per il soggetto, il coniuge non separato ¢ ) _Demest
copia cefa dich ’ Annuale Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato
Partecipate-Trasparenza
consenso)]
Art4 commi2 ¢ 3 ¢ art4 bis del servizio Pianificazione Strategi Semestrale
Relazione di inizio ¢ fine mandato - - Relazione di inizio ¢ fine mandato Relazione di inizio ¢ fine mandato Tempestivo ! 8 Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
D.lgs n.149/2011 Partecipate-Trasparenza !
Partecipate-Trasparenza
Sanzioni per mancata o i i i a carico del della mancata o incompleta comunicazione dei dati di cui
comunicazione dei dati da parte dei titolari di [allarticolo 14, concernenti la situazione patrimoniale complessiva del titolare dellincarico al momento Tempestivo Semestrale
Sanzioni per mancata comunicazione dei dati  |Art. 47, c. 1, dlgs. n, 33/2013 | Somumicazione del dati ca parte del tito’ o it fa stuazione pa P o o ; ; ) ! pe Responsabile servizio Segreteria Generale Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
incarichi politici, di di della carica, la titolarita di imprese, le partecipazioni azionaric proprie, del coniuge ¢ dei parenti (exart. 8, dlgs. n. 33/2013) !
- " > " N Co e P . Partecipate-Trasparenza
direzione o di governo entro il secondo grado di parentela, nonché tutti | compensi cui da diritto lassuzione della carica
Art. 13, c. 1, lett. b), dlgs. n Indicazione delle competenze di ciaseun ufficio, anche di livello dirigenziale non generale, i nomi dei dirigenti Tempestivo Semesirale
- G DL G I A ticolazione degli uffici ¢ cCelle competenze ) g & B g = pes Responsabile servizio Cervialnforma Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
33/2013 dei singoli uffici (exart. 8, dlgs. n. 33/2013) !
Partecipate-Trasparenza
Art. 13,c. 1, lett. ¢), dgs.n.  |Organigramma Ilustrazione in forma semplificata, ai fini della piena ibilita dei dati Tempestivo Semestrale
Articolazione degli uffici oo e b e) digs . sane one i 18 pinicata, ai i1 P " " pe Responsabile servizio Risorse Umane Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
332013 mediante o analoghe grafiche (exart. 8, dlgs. n. 33/2013) !
. . . Partecipate-Trasparenza
(da pubblicare sotto forma di organigramma, in
modo tale che a ciascun ufficio sia assegnato
un link ad una pagina contenente tutte le Semestrale
Art. 13, ¢c. 1, lett. Igs. n. . I - L Lo . T Stive . . sy L .
el let by dlgsn e azioni previste dalla norma) Nomi dei dirigenti responsabili dei singoli uffici cmpestive Responsabile servizio Risorse Umane Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
33/2013 (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) !
Partecipate-Trasparenza
Art. 13, c. 1, lett. d), d.Igs. n. Elenco completo dei numeri di telefono e delle caselle di posta elettronica istituzionali e delle caselle di posta Tempestivo Semestrale
Telefono e posta elettronica - 13, ¢ Lt Q. G 0 relefono e posta elettronica complet " eiono ¢ defle caselie di post ca istituziona casclleciposta e Responsabile servizio Cervialnforma Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
332013 clettronica certificata dedicate, cui il cittadino possa rivolgersi per qualsiasi richiesta inerente i compiti istituzionali | (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) !
Partecipate-Trasparenza
Estremi degli atti di c odi a soggetti esterni a qualsiasi titolo Tempestivo Semestrale
Art. 15, ¢. 2, dlgs. n. 332013 (compresi quelli affidati con contratto di collaborazione coordinata ¢ continuativa) per i quali & previsto un (exart 8.4 e 332 013y |Responsabile servizo Controllo di gestione Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
compenso con indicazione dei soggetti percettori, della ragione dellincarico ¢ dellammontare crogato a8 dlgsn. Partccipate-Trasparenza
Per ciascun titolare di incarico:
Tempestivo Semestrale
At 15, c. 1, lett. b), d.lgs. n. 1) curriculum vitae, redatto in conformita al vigente modello europeo pes Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
(exart. 8, dlgs. n. 33/2013) !
332013 Partecipate-Trasparenza
Art. 15, ¢. 1, lett. ), d.]gs. n. Consulenti ¢ collaboratori A o - N PR N . . . o Semestrale
c ent  coaborator Titolari di incarichi di collaborazione o 332013 (Zil]t[i'im ;Elballlng ; allo s}glg:mgnlo 2: ;ﬁ:amh‘ oalla u;:l:::::ﬁ canche.m eqn di diritto privato regolati o finanziati (exar g‘zn:p:s:vgyzo - Responsabile servizio Controllo di gestione Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
onsulenti e collaboratori alla pi -8, d.lgs. n. Partecipate-Trasparenza
(da pubblicare in tabellc)
Art. 15, c. 1, lett. d), d.lgs. n. 3) compensi comunque denominati, relativi al rapporto i lavoro, di consulenza o di collaborazione (compresi Semestrale
Tpensi " ) 1 colla . Tempestivo " _emesy
332013 quelli affidati con contratto di dinata ¢ ). con specifica evidenza delle eventuali Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
2t con ¢ ) (exart. 8, dlgs. n. 33/2013) !
componenti variabili o legate alla valutazione del risultato Partecipate-Trasparenza
A 15, .2, dgs. n. 332013 Tabelle elative agli elenchi dei consulenti con indicazione di oggetto, durata ¢ compenso dellincarico (comunicate Tempestivo Semestrale
» €. & €. 85. 1. 35728 0 ¢ 8 g 88CH0, P pes Responsabile servizio Controllo di gestione Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
Art. 53, c. 14, dlgs. n. 165/2001 alla Funzione pubblica) (exart. 8, dlgs. n. 33/2013) !
Partecipate-Trasparenza
Semestrale
Art. 53, ¢. 14, d.Igs. n. 165/2001 verifica dell'i di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse Tempestivo Responsabile servizio Controllo di gestione Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
Partccipate-Trasparenza
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 14, c. 1, lett. a), dlgs. n Tempestivo Semesirale
- 14, ¢ 1, lett. @), dlgs. n. Atto di nomina / conferimento, con lindicazione della durata dellincarico Pe Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
332013 (exart. 8, dlgs. n. 33/2013)
Partccipate-Trasparenza
Semestrale
- 14,¢. 1, lett. b), dlgs. n. ) . ) U T . ) : .
Art. 14, c. 1, ett. b), d lgs. n Curriculum vitae, redatto in conformita al vigente modello europeo empestivo Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
332013 (exart. 8, dlgs. n. 33/2013) o Hian
Partecipate-Trasparenza
. . o o ) Semestrale
Compensi di qualsiasi natura connessi allassunzione dellincarico (con specifica evidenza delle eventuali Tempestivo 2
i qualsia ! Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
componenti variabili o legate alla valutazione del risultato) (exart. 8, dlgs. n. 33/2013)
Art. 14,¢. 1, lett. ¢), d.lgs. n. Partecipate-Trasparenza
332013 Fempestivo Semestrale
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici e Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
(exart. 8, dlgs. n. 33/2013)
Partccipate-Trasparenza
) Semestrale
Art. 14,c. 1, lett. d), d.lgs. n. Dati relativi allassunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, ¢ relativi compensi a qualsiasi titolo Tempestivo . ) : .
Tempestiv Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
332013 corrisposti (exart. 8, dlgs. n. 33/2013) o Hian
Partecipate-Trasparenza
. Semestrale
g‘;‘,'z(l]‘:éc' 1 ltt. ), dgs. n. Altri eventuali incarichi con oner a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi spettanti exart. ; 3_‘;;’_5:’2 32013) Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-

Partecipate-Trasparenza




Personale

1) dichiarazione concernente diriti reali su beni immobili ¢ su beni mobili scritti in pubblici registri,titolarita di
imprese, azioni di societa, quote di partecipazione a societa, esercizio di funzioni di amministratore o di sindaco di

Semestrale

societa, con l'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al vero» [Per il Annuale Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
soggetto, il coniuge non separato ¢ i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando Partecipate-Trasparenza
eventualmente evidenza del mancato consenso)]
Titolari di incarichi dirigenziali amministrativi di
vertice I“?l:’l?h' a‘?m":sl‘]"f‘)“" divertice  (da 2) copia dellultima dichiarazione dei redditi soggetti allimposta sui redditi delle persone fisiche [Per il soggetto, il Semestrale
pubblicare in tabelle; f i i ! ivi . . . » s
[Segretario Generale] coniuge non separato ¢ i parenti entro 1l‘scc0ndo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando c\rcnmalmcmc Annuale Responsabile servizio Risorse Umane Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
Segl evidenza del mancato consenso)] (NB: & necessario limitare, con appositi accorgimenti a cura dell'interessato o
- e A e Partecipate-Trasparenza
della amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili)
Art. 14,c. 1, lett. ), d.lgs. n.
332013 3) dichiarazione concernente le spese sostenute e le obbligazioni assunte per la propaganda elettorale ovvero
Art.1,c.1,n. 5, 1.n. 441/1982 zione di essersi avvalsi esclusivamente di materiali ¢ di mezzi propagandistici predisposti e m Temnestivo Semestrale
Art.47,c. 1, dlgs. n. 332013 jone politica della cui lista il soggetto ha fatto parte, con Iapposizione della et 8 d IPSC . 332013) Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
formula «ul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al vero» (con allegate copic delle dichiarazioni -8, dlgs.n. 3 Partecipate-Trasparenza
relative a finanziamenti ¢ contributi per un importo che nellanno superi 5.000 €)
4) attestazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute nellanno precedente ¢ copia Semestrale
della dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato ¢ i parenti entro il secondo grado, ove gli Annuale Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] Partecipate-Trasparenza
5) dichiarazione concernente le variazioni della situazione jale intervenute dopo lultima jone (con
copia della dichiarazione annuale relativa ai redditi delle persone fisiche) [Per il soggetto, il coniuge non separato ¢ Semestrale
copta defla dich va al rec P 88etto, 1 contug: P Annuale Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato !
Partecipate-Trasparenza
consenso)]
Tempestivo Semestrale
Art.20, . 3, d.lgs. n. 39/2013 Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dellincarico 20,01 e 2013) Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
-0 ¢ 1, dlgs. 0 Partecipate-Trasparenza
. Semestrale
Art. 20, ¢. 3, d.lgs. n. 39/2013 Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dellincarico Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
(art. 20, . 2, d.Igs. n. 39/2013) Partceipate T
Art. 14, c. 1-ter, sccondo Semestrale
eriodh e 33013 degli i percepiti a carico della finanza pubblica Annuale Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
periodo, d.1gs. n. Partecipate-Trasparenza
Per ciascun titolare di incaric Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
Art. 14, c. 1, lett. ), d.lgs. n. Tempestivo Semestrale
14 c. 1, lett. ), dlgs. n. Atto di nomina / conferimento, con lindicazione della durata dellincarico e Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
332013 (exart. 8, dlgs. n. 33/2013) Pancionte T
Art. 14, c. 1, lett. b), d.lgs. n. Tempestivo Semestrale
A 14, Lt B), dga o Curriculum, redatto in conformita al vigente modello curopeo (exar 8, d_lgP:_ T 332013) Tempestivi Svolto dal s:;c‘i::eiu:f d:::‘r‘l;Slmlegica.
o - ) N . ) Semestrale
Compensi di qualsiasi natura connessi all‘assunzione dellincarico (con specifica evidenza delle eventuali Tempestivo . ) )
cl dquasias ) Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
componenti variabili o legate alla valutazione del risultato) (exart. 8, dlgs. n. 33/2013) ot Tras e
Art. 14, ¢. 1, lett. ), d.Jgs. n. P pa
332013
Tempestivo Semestrale
Importi di viaggi di servizio ¢ missioni pagati con fondi pubblici pe Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
(exart. 8, dlgs. n. 33/2013) !
Partccipate-Trasparenza
Art. 14, ¢. 1, lett. d), d.Jgs. n Dati relativi allassunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi a qualsiasi titolo Tempestivo Semesirale
2G4  dgs. n. | refati g > P P privati, P q pes Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
332013 corrisposti (exart. 8, dlgs. n. 33/2013) !
Partecipate-Trasparenza
Art. 14, c. 1, lett. ¢), d.lgs. n. Tempestivo Semestrale
14 c. 1, lett. ), dlgs. n. Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica ¢ indicazione dei compensi spettanti pe Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
332013 (exart. 8, dlgs. n. 33/2013) !
Partccipate-Trasparenza
1) dichiarazione concernente diriti reali su beni immobili ¢ su beni mobil iscrit in pubblici registri, titolarita di
|imprese, azioni di socicta, quote di partecipazione a societa, esercizio di funzioni di amministratore o di sindaco di Semestrale
Incarichi dirigenziali, a qualsiasi titolo conferiti, | et con Iapposizione della formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al vero» [Per il Annuale Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
ivi inelusi quelli conferiti discrezionalmente | ogctto il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando Partccipate-Trasparenza
dallorgano di indirizzo politico senza procedure| oy e yalmente evidenza del mancato consenso)]
di selezione e titolari di posizione
organizzativa con funzioni dirigenziali
2) copia dellultima dichiarazione dei redditi sogget allimposta sui redditi delle persone fisiche [Per il soggetto, il Semestrale
(da pubblicare in tabelle che distinguanole | 5iy0e non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente Responsabile servizio Risorse Umane y
seguenti situazioni: dirigenti, dirigenti j A / : o (% ; Annuale Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
Titolari di incarichi dirigenziali : ) evidenza del mancato consenso)] (NB: & necessario limitare, con appositi accorgimenti a cura dellinteressato o P
individuati discrezionalmente, titolari di della amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili) P P
L L posizione organizzativa con funzioni
[Dirigenti ¢ PO con funzioni dirigenziali] dirigensial)
Art. 14,c. 1, lett. ), d.lgs. n.
33/2013 3) dichiarazione concernente le spese sostenute ¢ le obbligazioni assunte per la propaganda elettorale ovvero
Art.1,c.1,n.5,1.n.441/1982 attestazione di essersi avvalsi esclusivamente di materiali e di mezzi propagandistici predisposti e messi a T Semestrale
Art.47,c. 1, dlgs. n. 33/2013 empestivo

disposizione dal partito o dalla formazione politica della cui lista il soggetto ha fatto parte, con l'apposizione della
formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al vero» (con allegate copie delle dichiarazioni
relative a finanziamenti e contributi per un importo che nellanno superi 5.000 €)

(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

4) attestazione concernente le variazioni della situazione 1 ute nell'anno ¢ copia
della dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli
stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)]

Annuale

Tempestivi

Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
Partecipate-Trasparenza

Tempestivi

Semestrale
Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
Partecipate-Trasparenza




5) dichiarazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute dopo I'ultima attestazione (con

copia della dichiarazione annuale relativa ai redditi delle persone fisiche) [Per il soggetto, il coniuge non separato ¢ Semestrale
pia defa dich va al rec P 88etio, 1 contug: P Annuale Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato 3
Partecipate-Trasparenza
consenso)]
Tempestivo Semestrale
Art. 20, ¢. 3, dIgs. n. 39/2013 Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dellincarico pes Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
(art. 20, c. 1, d.lgs. n. 39/2013)
Partecipate-Trasparenza
Annuale Semestrale
Art. 20, ¢. 3, dlgs. n. 392013 Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilia al conferimento dellincarico Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
(art. 20, c. 2, d.Igs. n. 39/2013) !
Partecipate-Trasparenza
Semestrale
Art. 14, c. 1-ter, second . . . o P
I e er, secondo degli percepiti a carico della finanza pubblica Annuale Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
periodo, d.lgs. n. 33/2013 .
Partecipate-Trasparenza
Art. 19, c. 1-bis, d.lgs. n. Numero ¢ tipologia dei posti di funzione che si rendono disponibili nella dotazione organica ¢ relativi criter di Semestrale
tesnoor o gs. - Posti di funzione disponibili scelts pologia del p P & Tempestivo Responsabile servizio Risorse Umane Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
Partecipate-Trasparenza
Semestrale
Art. 1,c. 7, dpr.n. 108/2004  |Ruolo dirigenti Ruolo dei dirigenti Annuale Responsabile servizio Risorse Umane Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
Partecipate-Trasparenza
Art. 14 co. 1-quinquies, ultimo Semestrale
Posizioni organizzative riodo. Qe N 332013 Posizioni organizzative Curricula dei titolari di posizioni organizzative redatti in conformita al vigente modello europeo Annuale Responsabile servizio Risorse Umane Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
periodo, .igs. . Partecipate-Trasparenza
Sanziont per mancata o incompleta ; i a carico del della mancata o incompleta comunicazione dei dati di cui Semestrale
- o Art. 47, c. Ibis, d.lgs. n. SanzIom per mancad o pietd . |allarticolo 14, concernenti la situazione patrimoniale complessiva del titolare dellincarico al momento Tempestivo - . _Semes )
Sanzioni per mancata comunicazione dei dati ione dei dati da parte dei titolari di N . . . ca Lo . y . . . Responsabile servizio Risorse Umane Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
332013 comunieazione el dell'assunzione della carica, la titolarita di imprese, le partecipazioni azionarie proprie, del coniuge ¢ dei parenti (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) §
incarichi dirigenziali . " P . 2 g m . . Partecipate-Trasparenza
entro il secondo grado di parentela, nonché tutti i compensi cui da diritto lassuzione della carica
Conto annuale del personale ¢ relative spese sostenute, nellambito del quale sono rappresentati i dati relativi alla
. 5 . . . o o Semestrale
. dotazione organica e al personale effettivamente in servizio ¢ al relativo costo, con lindicazione della distribuzione Annuale - o e )
Art. 16,¢. 1, dJgs. n. 33/2013  |Conto annuale del personale " N e i A Responsabile servizio Risorse Umane Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
tra le diverse qualifiche ¢ arce professionali, con particolare riguardo al personale assegnato agli uffici di dirctta (art. 16, c. 1, d.Igs. n. 33/2013) Partecioate Trasmaroma
) ) collaborazione con gli organi di indirizzo politico P P
Dotazione organica
Costo complessivo del personale a tempo indeterminato in servizio, articolato per aree professionali, con Annuale Semestrale
Art. 16, ¢. 2, dlgs. n. 33/2013 | Costo personale tempo indeterminato 1o comp Ly X L0, BIICO 10 per arce P - o Responsabile servizio Risorse Umane Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
particolare riguardo al personale assegnato agli uffici i diretta collaborazione con gli organi di indirizzo politico (art, 16, c. 2, d.lgs. n. 33/2013) !
Partecipate-Trasparenza
Personale non a tempo indeterminato Personale con rapporto di lavoro non a tempo indeterminato ed elenco dei titolari dei contratti a tempo Annule Semestrale
Art. 17, c. 1, dlgs. n. 33/2013 determinato, ivi compreso il personale assegnato agli uffici di diretta collaborazione con gli organi di indirizzo @t 17,1 dlgen 3372013 |Responsabile servizio Risorse Umane Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
(da pubblicare in tabellc) politico he L a5 Partecipate-Trasparenza
Personale non a tempo indeterminato
Costo del personale non a tempo indeterminato | . ¢.ympiessivo del personale con rapporto di lavoro non a tempo indeterminato, con particolare riguardo al Trimestrale Semestrale
Art. 17, ¢.2, dIgs. n. 33/2013 . P persona'e con rapp  termp TInato, con p B § ) Responsabile servizio Risorse Umane Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
Lo personale assegnato agli uffici di diretta collaborazione con gli organi di indirizzo politico (art. 17, ¢. 2, d.lgs. n. 33/2013) !
(da pubblicare in tabellc) Partecipate-Trasparenza
Tassi di assenza Trimestrale Semestrale
Tassi di assenza At 16, ¢. 3, d.lgs. n. 33/2013 Tassi di assenza del personale distinti per uffici di livello dirigenziale Responsabile servizio Risorse Umane Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
— (art. 16, c. 3, d.Igs. n. 33/2013)
(da pubblicare in tabelle) Partecipate-Trasparenza
Incarichi conferiti ¢ autorizzati ai dipendenti Semestrale
Art. 18, d.lgs. n. 33/2013 (dirigenti ¢ non dirigenti) Elenco degliincarichi conferii o autorizzat a ciascun dipendente (diigente ¢ non dirigente), con Tindicazione Tempestivo Responsabile servizio Risorse Umane Tempestivi Svolto dal Serviio Pisnificazione Strategica-
Art. 53, c. 14, dlgs. n. 165/2001 dell'oggeto, della durata e del compenso spettante per ogni incarico (exart. 8, dlgs. n. 33/2013)
o Partecipate-Trasparenza
(da pubblicare in tabellc)
Incarichi conferiti ¢ autorizzati ai dipendenti
(dirigenti ¢ non dirigenti) Tempestivo
(exart. 8, dlgs. n. 33/2013) Semestrale
Deliberazione ANAC n. 1047 | Liquidazioni in favore dei dipendenti degli [ Pubblicazione, ai sensi dellart. 18 del D.lgs. n. 33/2013, dei dati delle liquidazioni in favore dei dipendenti - ) : .
aziont I o leazione, at o 15 C' DA : ) Responsabile servizio Risorse Umane Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
del 25/11/2020 incentivi tecnici dell’ Amministrazione degli incentivi tecnici ai sensi dell’art. 113 del D.lgs. n. 50/2016 Ogni qualvolta venga fatta una .
) . Partecipate-Trasparenza
determina di liquidazione
dell’incentivo
Art. 21, c. 1, dlgs. n. 332013 Riferimenti necessari per la consultazione dei contratti ¢ accordi collettivi nazionali ed eventuali interpretazioni Tempestivo Semesirale
Contrattazione collettiva -ale ] dles.n. Contrattazione collettiva art per fa ‘ ¢ P e Responsabile servizio Risorse Umane Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-

Art. 47, ¢c. 8,d.lgs. n. 165/2001

autentiche

(exart. 8, dlgs. n. 33/2013)

Partecipate-Trasparenza

Contrattazione integrativa

Art. 21, ¢. 2,d.lgs. n. 33/2013

Contratti integrativi

Contratti integrativi stipulati, con la relazione tecnico-finanziaria ¢ quella illustrativa, certificate dagli organi di
controllo (collegio dei revisori dei conti, collegio sindacale, uffici centrali di bilancio o analoghi organi previsti dai
rispettivi ordinamenti)

Tempestivo
(exart. 8, dlgs. n. 33/2013)

Responsabile servizio Risorse Umane

Tempestivi

Semestrale
Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
Partecipate-Trasparenza




Specifiche informazioni su della contrattazione integrativa, certificate dagli organi di controllointerno,

Semestrale

At20e 2, dlgs n 332013 | trasmesse al Ministero dellEconomia e delle finanze, che predispone, allo scopo, uno specifico modello di Annuale Responsabile servisio Risorse Uane Tempestivi Svolto dal Servisio Prmicasione Strategica
Art. 55, c. 4dgs. n. 1502009 & rilevazione, dintesa con la Corte dei conti ¢ con la Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della (art. 55, ¢. 4, dlgs. n. 150/2009) NP P P e e
funzione pubblica P P
) Semestrale
g‘;'zé‘;éc' 8, lett. c), d.Igs. n. Nominativi exart. ; 3_‘;;"::?’;3 2013) Tempestivi Svolto dal s::‘vexzii:1ll’;a¥:f1i:;:::::aSlralegica-
oV Semestrale
o Art 10, c. 8, let. ), dlgs. n. Curricula Tempestivo . Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
33/2013 (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)  [Responsabile servizio Risorse Umane Partccipate-Trasparenza
(da pubblicare in tabelle)
- Semestrale
11);'2(1)113'32' delib. GiVIT n. Compensi —— g Cd'_';gpcs_S:T’g 312013) Tempestivi Svolto dal ::;:3;::_?: ;:rx:‘r‘x;smtsgica-
Bandi di concorso - ) - B . . Semestrale
At 19,c.1, diga 0. 332013 Bandidi concorso per il recfutamento, a qualsasi titolo, dipersonae presso famministrazion nonche' rieri i Tempestivo Responsabie servizio Risarse Urtaze Tempestivi Svolto dal Servirio Piamificazione Stratgca-
o valutazione della Commissione e le tracce delle prove scritte (exart. 8, dlgs. n. 33/2013) !
(da pubblicare in tabelle) Partecipate-Trasparenza
Bandi di concorso
Elenco dei bandi espletati Tempestivo Semestrale
Art. 19, ¢. 2, dlgs. n. 33/2013 Elenco dei bandi in corso pes Responsabile servizio Risorse Umane Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
_— (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) !
(da pubblicare in tabelle) Partecipate-Trasparenza
Sistema di misurazione ¢ valutazione della Sistema di misurazione ¢ valutazione della Semestrale
Par. 1, delib. CiVIT n. 10412010 stema di misurazione ¢ valutazione della Performance (art. 7, d.lgs. n. 150/2009) Tempestivo Responsabile servizio Controllo di gestione Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
Performance Performance Parecpate-Trasparensa
) ) s Semestrale
: Piano della Performance/Piano esecutive Piano della Performance (art. 10, d.lgs. 150/200 Tempestiv . -~ - i )
Piano della Performance fano della Performance/Piano esceutivo di | Piano della Performance (art. 10, d.lgs. 150/2009) ) cmpestve Responsabile servizio Controllo di gestione Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
gestione Piano esecutivo di gestione (per gli enti locali) (art. 169, c. 3-bis, d.lgs. n. 267/2000) (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) !
Art. 10, c. 8, lett. b), d.Igs. n. Partecipate-T:
332013 Semestrale
Relazione sulla Performance Relazione sulla Performance Relazione sulla Performance (art. 10, d.lgs. 150/2009) (xan BT Z";g"f:"g} 013y |Responsabile servizio Contrllo di gestone Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
SR Partecipate-Trasparenza
Tempestivo Semestrale
Ammontare complessivo dei premi collegati alla performance stanziati (xart 8.4 3201 5 [Responsabie servizio Risorse Umane Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
Ammontare complessivo dei premi - 5 G . 3 Partecipate-T:
Performance
Ammontare complessivo dei premi Art. 20, c. 1, dlgs. n. 33/2013
) . Tempestivo Semestrale
(da pubblicare in tabelle) Ammontare dei premi effettivamente distribuiti (exan.8,d l": n.33/2013) Responsabile servizio Risorse Umane Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
art. 8, dgs. 0 Partecipate-Trasparenza
Criteri definiti nei sistemi di misurazione ¢ ione della er I ione del Tempestivo Semestrale
‘ P pes Responsabile servizio Risorse Umane Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
accessorio (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Partecipate-Trasparenza
Dati relativi ai premi :
I ) . R Semestrale
Datirelativi ai premi At 20, c.2, dlgs. n. 332013 Distribuzione del trattamento aceessorio, in forma ageregata al fine di dare conto del livelo di seletivit uilzzato Tempestivo Responsabile servirio Risorse Umane Tempestivi Svolto dal Servirio Piamificazione Strategica-
nella distribuzione dei premi ¢ degli incentivi (exart. 8, dlgs. n. 33/2013) B
(da pubblicare in tabelle) artecipate-Trasparenza
Semestrale
Grado di differenziazione dellutilizzo della premialita sia per i dirigenti sia per i dipendenti (a8 Z"l‘gf“"“ ‘;3 013y |Responsabile servicio Risorse Umane Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
- S, &gs. 1. 2 Partecipate-T:
Art.22,c. 1, lett. a), dlgs. n. Elenco degli enti pubblici, comunque denominat, istituiti, vigilati o finanziati dallamministrazione ovvero per i J— Semestrale
332013 quali Famministrazione abbia il potere di nomina degli amministratori dellente, con lindicazione delle funzioni (22,1 dlgen. 332013) Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
attribuite ¢ delle attivita svolte in favore dellamministrazione o delle attivita di servizio pubblico affidate 24,01, dlgs.m. > Partecipate-Trasparenza
Per ciascuno degli enti:
J— Semestrale
1) ragione sociale (@t 22,1 dlgen. 332013) Tempestivi Svolto dal sae;\:czii;l::x;ic;z:z:;S(m(egica—
Enti controllati Annuale Semestrale
2) misura dell (@t 22,c. 1, dlgs. n. 33/2013) Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
Partccipate-Trasparenza
Anmuale Semestrale
. Tempestivi ol Servisi .
3) durata dellimpegno @t 22,01 dlgen. 332013) empestivi Svolio dal Servizio Pianificazione Strategica
Partecipate-Trasparenza
Anmule Semestrale
Art. 22, .2, dlgs. n. 33/2013 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per fanno sul bilancio dellamministrazione . 22,c.1. dlge.n. 3372013) Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
sl dlgs Partccipate-Trasparenza
Enti pubblici vigilati
servizio Pianificazione Strategi Semestrale
Enti pubblici vigilati ' ” B =
p B 5) numero dei rappresentanti dellamministrazione negli organi di governo e trattamento economico complessivo a Annuale Partecipate-Trasparenza Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
(da pubblicare i tabelle) ciascuno di essi spettant (art.22,c. 1, dlgs. n. 33/2013) Partecpate.Trasparensa
Annule Semestrale
6) risultati i bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari 22,01 dlean. 332013) Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
sl dlgs Partccipate-Trasparenza
Anmuale Semestrale
7) incarichi di amministratore dellente ¢ relativo trattamento economico complessivo @t 22,01 dlgen. 332013) Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
-2% ¢ L dlgs.n. Partecipate-Trasparenza
Tempestivo Semestrale
Art. 20, c. 3, dlgs. n. 39/2013 Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di 4 dellincarico (link al sito dellente) @201 d"lg’g 392013 Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-

Partecipate-Trasparenza




Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico (link al sito

Annuale

Semestrale

. T stivi a vat a ica-
Art.20, . 3, d.lgs. n. 39/2013 RTINS @120, .2, dls. . 392013) empestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica
— Partecipate-Trasparenza
Coll to con i siti istituzionali degli enti pubblici vigilati nei quali bblicati i dati relati i Annual Semestrale
Art.22,¢.3, dlgs. n. 33/2013 ©lpeament con | sit ISTuzionat deg’ entd pubb lel VIEYati ne’ qualt sotio pubbicati 1 Catl refafivi ai componenti nuale Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
degli organi di indirizzo politico  ai soggetti titolari di incarichi di N (art.22,c. 1, dlgs. n. 33/2013) !
Partecipate-Trasparenza
Elenco delle societa di cui lamministrazione detienc quote di anche minoritaria, con Semestrale
Art. 22, c. 1, lett. b), d.lgs. n. Tindicazione dellentita, delle funzioni attribuite ¢ delle attivita svolte in favore dellamministrazione o delle attivita Annuale . oemes N
nicazt ) ‘ A e e amministra ) Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
332013 di servizio pubblico affidate, ad esclusione delle societé partecipate da amministrazioni pubbliche, quotate in (art. 22, c. 1, dlgs. n. 33/2013) !
: " Partecipate-Trasparenza
mercati regolamentati ¢ loro controllate (ex art, 22, c. 6, d.lgs. n. 33/2013)
Per ciascuna delle societd:
Societa partecipate Annule Semestrale
i s0Ci: Tt Stivi Svi al S i0 Pia S rica-
1) ragione sociale @22, o 1, dlgn . 332013) empestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica
Partecipate-Trasparenza
Annual Semestrale
2) misura ipazione dell: nuale Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-

Art. 22, ¢. 2, dIgs. n. 33/2013

Dati societa partecipate

(da pubblicare in tabellc)

(art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)

3) durata dellimpegno

Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)

Partecipate-Trasparenza

Semestrale
Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
Partecipate-Trasparenza

Semestrale
. ) - A Annuale . oo )
4) onere complessivo a quals titolo gravante per 'anno sul bilancio dellamministrazione Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
(art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013) §
Partecipate-Trasparenza
servizio Pi
Partecipate-Trasparenza
5) numero dei rappresentanti dellamministrazione negli organi di governo e trattamento economico complessivo a Annuale Semestrale
pp gli organi di g p! a 2 Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-

ciascuno di essi spettante

(art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)

6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari

Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)

Partecipate-Trasparenza

Semestrale
Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
Partecipate-Trasparenza

Semestrale
7) incarichi di amministratore della societa ¢ relativo trattamento economico complessivo Annuale Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
(art.22,¢. 1, dlgs. n. 332013) !
Partecipate-Trasparenza
Tempestivo Semestrale
Art. 20, c. 3, dlgs. n. 3912013 Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di 4 dellincarico (link al sito dellente) Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
(art. 20, c. 1, d.lgs. n. 39/2013) !
Partecipate-Trasparenza
PN . . . - . o . Semestrale
Ar.20.0.3, dlgs. n. 392014 Dichiarazione sull nsussistenza di una dell cause i al dellincarico (link al sito Annuale Tempestivi Svolto dal Servirio iamificazione Strategica-
dellente) (art. 20, ¢. 2, dlgs. n. 39/2013) !
Partecipate-Trasparenza
c con i sitiistituzionali dell societa e quai sono pubblicai i dat relativi i componenti Annuale Semestrale
Art.22,¢. 3, dlgs. n. 332013 qa P P ) Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
degli organi di indirizzo politico ¢ ai soggetti titolari di incarichi i, di o (art. 22, . 1, dlgs. n. 33/2013) !
Partecipate-Trasparenza
in materia di di societaa pubblica, acquisto di partecipazioni in socicta

Art. 22, c. 1. lett. d-bis, d.Igs. n.
33/2013

Art. 19,¢. 7, dlgs. n. 175/2016

Provvedimenti

gid costituite, gestione delle pubbl\chc di sociali, di societi a
controllo pubblico in mercati periodica delle p pubbliche, previsti dal
decreto legislativo adottato ai sensi delartiolo 1§ dell legge 7 agosto 2015, n. 124 (art. 20 d.lgs 175/2016)

Tempestivo
(ex art. 8, dlgs. n. 33/2013)

i con cui le ammini pubbliche socic fissano obiettivi specifici, annuali ¢ pluriennali, sul
mmplessu delle spese di funzionamento, ivi comprese quelle per il personale, delle societ controllate

Tempestivo
(exart. 8, dlgs. n. 33/2013)

Provvedimenti con cui le societa a controllo pubblico garantiscono il concreto perseguimento degli obietivi
specific, annuali ¢ pluriennali, sul complesso delle spese di funzionamento

Tempestivo
(exart. 8, dlgs. n. 33/2013)

Tempestivi

Semestrale
Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
Partecipate-Trasparenza

servizio
Partecipate-Trasparenza

Semestrale
Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
Partecipate-Trasparenza
Semestrale
Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-

Partecipate-Trasparenza

Art. 22,c. 1, lett. c), dlgs. n.
332013

Elenco degli enti di diritto privato, in controllo con I delle
funzioni attribuite e delle attivita svolte in favore dellamministrazione o delle attivita di servizio pubblico affidate

Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)

Per ciascuno degli enti:

Tempestivi

Semestrale
Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
Partecipate-Trasparenza




Annuale

Semestrale

Attivita e Procedimenti

1) ragione sociale @.22,c. 1, dlge.n. 33/2013) empestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica
Partecipate-Trasparenza
Annuale Semestrale
; el Tempesti e )
2) misura @t.22,c.1, dlgs. . 332013) empestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica
Partecipate-Trasparenza
Semestrale
3) durata dellimpegno Annuale Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica
peg (art. 22, c. 1, d.lgs. n. 33/2013) pes > Servizi Strategica
Partecipate-Trasparenza
Annuale Semestrale
Art. 22, ¢.2, dlgs. n. 33/2013 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul bilancio dellamministrazione Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
(art. 22, ¢. 1, dIgs. n. 33/2013) ;
Partecipate-Trasparenza
Enti di diritto privato controllati
Enti di diritto privato controllati ) ) o - ) : : servizio ¥ Semestrale
5) numero dei rappresentanti dellamministrazione negli organi di governo e trattamento economico complessivo a Annuale Partecipate-Trasparenza - ) .
) Lo ) deir Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
(da pubblicare in tabelle) ciascuno di essi spettante (art. 22, c. 1, dlgs. n. 33/2013) ;
Partecipate-Trasparenza
Annuale Semestrale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
(art. 22, ¢. 1, dIgs. n. 33/2013) ;
Partecipate-Trasparenza
Annuale Semestrale
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo trattamento economico complessivo Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
(art. 22, ¢. 1, dlgs. n. 33/2013)
Partecipate-Trasparenza
Tempestivo Semestrale
Art. 20, c. 3, dIgs. n. 39/2013 Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dellincarico (link al sito dellente) @201 dr‘] o n. 39/2013) Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
- €% 6. 4, dgs. . 3 Partecipate-Trasparenza
PN . . . - . . . Semestrale
Art 20,c.3, digs. 0, 39/2013 Dichiarazione sull insussistenza di una delle cause di al dellincarico (link al sito Annuale Svolo dal Servirio Pianificazione Strategica-
dellente) (art. 20, . 2, d.Igs. n. 39/2013)
Partecipate-Trasparenza
Collegamento con i sii istituzionali degli enti di diritto privato controllati nei quali sono pubblicati i dati relativi ai Annuale Semestrale
Art. 22, ¢. 3, dgs. n. 33/2013 componenti degli organi di indirizzo politico e ai soggetti titolari di incarichi dirigenziali, di collaborazione o @t.22,c. 1, dlgs. . 332013) Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
consulenza - 64,6 4 dgs . 3 Partecipate-Trasparenza
: - . " - - Semestrale
N Art. 22, c. 1, lett. d), d.Igs. n. N 3 U afiche ch d -apporti tra li enti i Al 1! s zio P . . .
Rappresentazione grafica oL lett d), dlgsn. | p o resentazione grafica Una o pil rap 21on Sratiehe ¢  rapporti @ gl enti pubbl nnuate - servizio Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
33/2013 societa partecipate, gli enti di diritto privato controllati (art. 22, ¢. 1, d.Igs. n. 33/2013)  |Partecipate-Trasparenza 5
Partecipate-Trasparenza
Per ciascuna tipologia di procedimento:
Art. 35, c. 1, lett. ), d.lgs. . Tempestivo Semestrale
oo ¢ L et ), dhgs. . 1) breve descrizione del i con ind di tutti i riferimenti normativi utili pe: Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
332013 (exart. 8, dlgs. n. 33/2013) ;
Partecipate-Trasparenza
Semestrale
Art. 35, c. 1, lett. b), dlgs. n. . - — . Tempestivo . o ’
013 2) unita organizzative responsabili dellistruttoria (exart. 8, dlgs,n 332013) Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
Partecipate-Trasparenza
. . . . . " . Semestrale
Art. 35, c. 1, lett. c), d.lgs. n. 3) ufficio del ai recapiti telefonici e alla casella di posta elettronica Tempestivo Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-

Tipologie di procedimento

33/2013

Art. 35, c. 1, lett. c), d.lgs. n.
332013

Art. 35,c. 1, lett. ¢), d.lgs. n.
332013

Art. 35, c. 1, lett. ), d.Igs. m
33/2013

Art. 35,c. 1, lett. g), d.lgs. n.
332013

Art. 35, c. 1, lett. h), d.lgs. n.
33/2013

Art. 35, c. 1, lett. i), d.Igs. n.
33/2013

Tipologie di

(da pubblicare in tabellc)

(exart. 8, dlgs. n. 33/2013)

4) ove diverso, lufficio all'adozione del pr di to finale, con I del nome del

dellufficio ai rispettivi recapiti telefonici ¢ alla casclla di posta clettronica istituzionale

Tempestivo

(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

5) modalita con le quali gli interessati possono ottenere le informazioni relative ai procedimenti in corso che li
riguardino

Tempestivo

(exart. 8, dlgs. n. 33/2013)

6) termine fissato in sede di disciplina normativa del procedimento per la conclusione con 'adozione di un
provvedimento espresso ¢ ogni altro termine procedimentale rilevante

Tempestivo

(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

7) imenti per i quali il p pud essere sostituito da una dichiarazione Tempestivo
dell ovveroil pud i con il silenzi dellamministrazi (exart. 8, dlgs. n. 33/2013)
8) strumenti di tutela amministrativa ¢ giuri i dalla legge in favore dellinteressato, nel corso Tempestivo

del i nei confronti del pi finale ovvero nei casi di adozione del provvedimento oltre il pe

termine predeterminato per la sua conclusione e i modi per attivarli

(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

9) link di accesso al servizio on line, ove sia gia disponibile in rete, o tempi previsti per la sua attivazione

Tempestivo

(exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Responsabili di tutti i servizi

Partecipate-Trasparenza

Tempestivi

Semestrale
Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
Partecipate-Trasparenza

Tempestivi

Semestrale
Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
Partecipate-Trasparenza

Tempestivi

Semestrale
Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
Partecipate-Trasparenza

Tempestivi

Semestrale
Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
Partecipate-Trasparenza

Tempestivi

Semestrale
Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
Partecipate-Trasparenza

Tempestivi

Semestrale
Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
Partecipate-Trasparenza




Art. 35,c. 1, lett. ), d.lgs. n.

10) modalita per dei pagamenti
di ovvero di one del

necessari, con i codici IBAN identificativi del conto
in Tesoreria, tramite i quali i soggetti versanti possono

Tempestivo

Semestrale

effettuare i pagamenti mediante bonifico bancario o postale, ovvero gli identificativi del conto corrente postale sul Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
332013 ; ; R . (exart. 8, dlgs. n. 33/2013)
quale i soggetti versanti possono effettuare i pagamenti mediante bollettino postale, nonché i codici identificativi Partecipate-Trasparenza
del pagamento da indicare obbligatoriamente per il versamento
. . S . ” . Semestrale
Art. 35, ¢. 1, lett. m), d.Igs. n. 11) nome del soggetto a cui ¢ attribuito, in caso di inerzia, il potere sostitutivo, nonché modalita per attivare tale Tempestivo . O
¢ Sosee P ; P 0 BORCHS Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
332013 potere, con indicazione dei recapiti telefonici ¢ delle caselle di posta elettronica istituzionale (exart. 8, dlgs. n. 33/2013) ;
Partecipate-Trasparenza
Per i procedimenti ad istanza di parte:
Semestrale
Art. 35, c. 1, lett. d), dlgs. n. ) ) ] . P - Tempesti . _oemest
.01, lett. ), dlgs. 1) atti e documenti da allegare allistanza e modulistica necessaria, compresi i fac-simile per le autocertificazioni empestive Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
332013 (exart. 8, dlgs. n. 33/2013) ;
Partecipate-Trasparenza
Art. 35, c. 1, lett. d), dlgs. n 2) uffici ai quali rivolgersi per informazioni, orari e modalita di accesso con indicazione degli indirizzi, recapiti Tempestivo Semestrale
- 29, C. 1, left. ©), Cgs. n. claig o\gersipe rmaziont, ¢ access & - recap! pes Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
332013 telefonici ¢ caselle di posta elettronica istituzionale a cui presentare le istanze (exart. 8, dlgs. n. 33/2013) ;
Partecipate-Trasparenza
Art. 12 del DL n. 76/2020, Pubblicazione dei tempi effettivi di ione dei ivi di maggiore impatto per i cittadini
convertito in Legge n. Tempi di conclusione dei procedimenti ¢ per le imprese, comparandoli con i termini previsti dalla normativa vigente, secondo le modalita ed i criteri Semestrale
Monitoraggio tempi procedimentali 12012020, introduttivo del amministrativi di maggior impatto per cittadini [stabiliti con decreto del Presidente el Consiglio dei ministri, su proposta del Ministro per la pubblica Annuale Responsabili di tutti i servizi Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
comma 4-bis, all'art. 2 della |e imprese amministrazione, previa intesa in Conferenza unificata di cui allarticolo 8 del decreto legislativo 28 agosto 1997, Partecipate-Trasparenza
Legge n. 241/1990 n.281
Dichiarazioni sostitutive e acquisizione dufficio Recapiti telefonici e casella di posta elettronica istituzionale dell'ufficio responsabile per le attivita volte a gestire, Tempestivo Semestrale
o e Art. 35, ¢. 3, dlgs. n. 33/2013  [Recapiti dellufficio responsabile garantire ¢ verificare la trasmissione dei dati o laccesso diretto degli stessi da parte delle amministrazioni pe Responsabile servizi Demografici Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
dei dati o eone el ! ] b h - C e AmInIsaze (exart. 8, dlgs. n. 33/2013) ;
procedenti all'acquisizione d'ufficio dei dati e allo svolgimento dei controlli sulle dichiarazioni sostitutive Partecipate-Trasparenza
Art.23,c. 1, digs. . 3372013 Elenco dei provvedimenti, con particolare iferimento ai provvedimenti finai dei procedimenti di: autorizzazione o Semestrale
ST ) ST - scelta del per di lavori, forniture e servizi, anche con riferimento alla Semestrale . o . oo )
Provvedimenti organi indirizzo politico /Art. 1, co. 16 della l. n. Provvedimenti organi indirizzo politico - . ) | y B . Responsabile servizio Segreteria Generale Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
modalita di selezione prescelta; concorsi e prove selettive per lassunzione del personale e progressioni di carriera; | (art. 23, c. 1, d.Igs. n. 33/2013) §
190/2012 1 C1 S8 CZIONS Presce 1d; ¢ ‘ " personace ¢ b Partecipate-Trasparenza
accordi stipulati dallamministrazione con soggetti privati o con altre amministrazioni pubbliche.
Provvedimenti
Elenco dei ment. < . . ) < finali dei ) )
Art. 23, ¢. 1, dlgs. n. 33/2013 lenco dei pi conp : arprovvedin nali dei n © . s Semestrale
. S . . . S L Ita del per| di lavori, forniture e servizi, anche con riferimento alla Semestrale Responsabile servizio Segreteria Generale / sy L .
Provvedimenti dirigenti amministrativi /Art. 1, co. 16 della L. n. Provvedimenti dirigenti amministrativi : B ] ) ¢ ‘ . : ‘ Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
modalita di selezione prescelta; concorsi ¢ prove selettive per lassunzione del personale ¢ progressioni di carriera; | (art. 23, . 1, d.lgs. n. 33/2013)  |Responsabile servizio Informatica :
19012012 1 C1 S SIS Presce i ¢ o e P Partecipate-Trasparenza
accordi stipulati dallamministrazione con soggetti privati o con altre amministrazioni pubbliche.
Semestrale
At. 4 delib. Anac n. 39/2016 Codice Identificativo Gara (CIG) Tempestivo Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
Partecipate-Trasparenza
Dati previsti 1, comma 32, della
legge 6 novembre 2012, n. 190 Informazioni
Art. 1,¢.32, 1.0, 190/2012 Art. |sulle singole procedure Struttura proponente, Oggetto del bando, Procedura di scelta del contraente, Elenco degli operator invitati a Semestrale
37,c. 1, lett. a) d.Igs. n. 332013 presentare offerte/Numero di offerenti che hanno partecipato al i iudicatario, Importo di Tempestivo Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
Art. 4 delib. Anac 1. 39/2016 | (da pubblicare secondo le "Specifiche tecniche |aggiudicazione, Tempi di dellopera servizio o fornitura, Importo delle somme liquidate Responsabili di tutti i servizi Partecipate-Trasparenza
per la pubblicazione dei dati ai sensi dellart. 1,
Informazioni sulle singole procedure in formato comma 32, dclla» chgc n. |I90/29| 2", adottate
‘abelle riassuntive rese liberamente scaricabili in un formato digitale standard aperto con informazioni sui contratti
tabellare ;c;;r(!]cll: )quanlo indicato nella delib. Anac Tabelle ri " b bili in un & digital dard ap infi L
Art. 1,¢.32,1.n.190/2012 Art. |~ relative all'anno precedente (nello specifico: Codice Identificativo Gara (CIG), struttura proponente, oggetto del Semestrale
‘ ; cee” Annuale ) | oemest
37,c. 1, lett. a) d.Igs. n. 33/2013 bando, procedura di scelta del contraente, elenco degli operatori invitati a presentare offerte/numero di offerenti Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
; ] ’ VI § pre b (art. 1,¢.32, 1 n. 190/2012) ;
At. 4 delib. Anac n. 39/2016 che hanno al importo di tempi di Partecipate-Trasparenza
dell'opera servizio o fomnitura, importo delle somme liquidate)
Art. 37,c. 1, lett. b) d.lgs. n. . - ’ ' - ) S ) . . Semestrale
532013 Arte 21, 0. 7,0 29, c, 1,| Al eltiv alla programmazione difavori, | Programma biennale degi acquistidi beni e servizi, programma triennale dei lavori pubblici  reatii Tempestivo Responsabile servizio Segreteria Generale / Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Siategica-
opere, servizi ¢ forniture aggiornamenti annuali Responsabile servizio Amministrativo LLPP
dlgs. n. 5012016 Partecipate-Trasparenza
Per ciascuna procedura:
Art.37,c. 1, lett. b) d.Igs. n. T N ) ) . Semestral
o1, lett. b) dlgs. n Awvisi di preinformazione - Avvisi di preinformazione (art. 70, c. 1,2 ¢ 3, dlgs n. 50/2016); Bandi ed avvisi di . N ) Semestrale )
33/2013 eart. 29, c. 1, dlgs. n. : o Tempestivo Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
preinformazioni (art. 141, dlgs n. 50/2016) o
5012016 Partecipate-Trasparenza
Art. 37,c. 1, lett. b) d.Igs. n. Semestrale
332013 eart. 29, c. 1, dlgs. n. Delibera a contrarre, nellipotesi di procedura negoziata senza previa pubblicazione di un bando di gara Tempestivo Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-

50/2016

Partecipate-Trasparenza




Art. 37,c. 1, lett, b) d.lgs. n.

Awvisi e bandi - Avviso (art. 19, c. 1, digs n. 50/2016); Avviso di indagini di mercato (art. 36, c. 7, digs n.
50/2016 ¢ Linee guida ANAC); Avviso di formazione elenco operatori cconomici  pubblicazione elenco (art. 36,
¢. 7, digs n. 50/2016 ¢ Lince guida ANAC); Bandi ed avvisi (art. 36, c. 9, digs n. 50/2016); Bandi ed avvisi (art.
73,¢. 1, ¢4, digs n. 50/2016); Bandi ed avvisi (art. 127, c. 1, dlgs n. 50/2016); Avviso periodico indicativo (art.
127, ¢. 2, dlgs n. 50/2016); Avviso relativo all’esito della procedura; Pubblicazione a livello nazionale di bandi ¢

Semestrale

332013 cart. 29, c. 1, dlgs. n. ; ; cura; PUDBIICAZIo Tempesti Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
So2016 ca ¢ 1dlgs.n. avvisi; Bando di concorso (art. 153, c. 1, dlgs n. 50/2016); Avviso di aggiudicazione (art. 153, c. 2, dlgs n. empestivo pestiv volto dal P:‘:c““’m‘a:;:‘;‘g:; rategica
50/2016); Bando di concessione, invito a presentare offerta, documenti di gara (art. 171, c. 1 ¢ 5, dlgs n. ‘pate-Traspa
50/2016); Avwiso in merito alla modifica dell"ordine di importanza dei criteri, Bando di concessione (art. 173, c. 3, Responsabile servizio Appalti-Contratti-Anticorruzione-
digs n. 50/2016):Bando di gara (art. 183, c. 2, dlgs n. 50/2016); Avviso costituzione del privilegio (art. 186, c. 3, Controlli
Bandi di gara e contratti Atti relativi alle procedure per I"affidamento di | dlgs n. 50/2016); Bando di gara (art. 188, c. 3, dlgs n. 50/2016)
appalti pubblici di servizi, forniture, lavori ¢
opere, di concorsi pubblici di progettazione, di
concorsi di idee e di concessioni. Compresi
quelli tra enti nellambito del settore pubblico di
cuiallart. 5 del dlgs n. 50/2016 Avviso sui risultati della procedura di affidamento - Avviso sui risultati della procedura di affidamento con
Art. 37,c. 1, lett, b) d.lgs. n. AYVISO Sul st oL prof ; ra diahcam Semestrale
indicazione dei soggetti invitati (art. 36, c. 2, digs n. 50/2016); Bando di concorso e avviso sui risultati del o : o
332013 eart. 29, ¢. 1, dlgs. n. S oesn o . Tempestivo Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
S2016 concorso (art. 141, digs n. 50/2016); Avvisi relativi I'esito della procedura, possono essere rageruppati su base Partecpate-Trasparensa
trimestrale (art. 142, c. 3, dlgs n. 50/2016); Verbali di gara :
Art. 37, c. 1, lett. b) d.lgs. n. Awvisi sistema di qualificazione - Avviso sull‘csistenza di un sistema di qualificazione, di cui all’ Allegato XIV, Semestrale
332013 cart. 29, c. 1, dlgs. n. parte I, lettera H; Bandi, avviso periodico indicativo; avviso sull‘esistenza di un sistema di qualificazione; Avviso Tempestivo Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
5012016 di aggiudicazione (art. 140, c. 1, 3 ¢ 4, dlgs n. 50/2016) Partecipate-Trasparenza
Atti delle amministrazioni aggiudicatrici ¢ degli
enti aggiudicatori distintamente per ogni AL 37,1 et b) dlgs . Affidamenti -Gl i relaivi agli affidamenti direti dilavr,servizi  fomiture disomma urgenza e di protezione Semestrale
procedura civile, con specifica dellaffidatario, delle modalita della scelta ¢ delle motivazioni che non hanno consentito il o : o
332013 eart. 29, ¢. 1, dlgs. n. ! - Lo o o . Tempestivo Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
So2016 ricorso alle procedure ordinarie (art. 163, c. 10, digs n. 50/2016); tutti gli atti connessi agli affidamenti in house in P o T
formato open data di appalti pubblici e contratti di concessione tra enti (art. 192 c. 3, dlgs n. 50/2016) pate-Lraspe
At 37,01, Tott. b) dlgs.n. Informazioni ulteriori - Contributi ¢ resoconti degli incontri con portatori di interessi unitamente ai progetti di Semestrale
fattibilta di grandi opere e ai documenti predisposti dalla stazione appaltante (art. 22, c. 1, digs n. 50/2016); o e )
33/2013 eart. 29, c. 1, dgs. n. < erandi ops 8 A : . . . Tempestivo Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
2016 Informazioni ulteriori, complementari o aggiuntive rispetto a quelle previste dal Codice; Elenco ufficiali operatori P o
economici (art. 90, c. 10, dlgs n. 50/2016) P SP:
Art. 37,c. 1, lett, b) d.lgs. n. ‘;;‘l’l‘;"e‘:‘c“e“;:iz S}.‘e determina ':]eeSCI“S“?"‘_ Semestrale
332013 cart. 29, c. 1, dlg; P damento ¢ fe & ' i di esclusione ¢ di ammissione (entro 2 giomi dalla loro adozione) Tempestivo Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
allesito delle valutazioni dei requisiti soggettivi, !
50/2016 Lo iari e tecni 5 . Partecipate-Trasparenza
A3 Ll bydlgsn oo missione aiudicatrice © Semestrale
332013 cart. 29, c. 1, dlgs. n. P © del ° Composizione della commissione giudicatrice ¢ i curricula dei suoi componenti Tempestivo Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
i curricula dei suoi componenti. .
5012016 Partecipate-Trasparenza
Art 37, ¢ 1 et by dlgs. 0 p o della gestione finanziaria dei Semestrale
332013 cart. 29, c. 1, dlgs. n. " 8 Resoconti della gestione finanziaria dei contratti al termine della loro esecuzione Tempestivo Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
contratti al termine della loro esecuzione i
5012016 Partecipate-Trasparenza
Pubblicazione dei rapporti sulla situazione del personale, la relazione di genere sulla situazione del personale
maschile ¢ femminile in ognuna delle professioni ed in relazione allo stato di assunzione, della formazione, della
promozione professionale, dei livelli, dei passaggi di categoria o di qualifica, di altri fenomeni di mobilia,
dell’intervento della Cassa integrazione guadagni, dei licenzi dei i i ¢ pensi i della
A AT, comma 0, el DL, o e del personale relativa.|TETPUZONE effet isposta ¢ la ¢ la relazione sull'attuazione delle norme in materia di Responsabile servizio Appalti-Contratt-Anticomuzione. Semestrale
772021, convertito in Legge n. | 1?2 e aftorent i PNRR”C NG lavoro dei disabili. La norma dispone anche un obbligo di comunicazione dei dati della relazione sulla situazione Tempestivo Co"‘zmli‘ 710 ApP Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
1082021 Bl 2pp! del personale ¢ di genere alla Presidenza del Consiglio dei Ministri ovvero ai Ministri o alle autorita delegate per le Partecipate-Trasparenza
pari opportunita e della famiglia e per le politiche giovanili ¢ il servizio civile universale, mentre per la
certificazione sull'attuazione delle norme in materia di lavoro dei disabili ¢ relativa relazione la trasmissione alle
rappresentanze sindacali aziendali. Le presenti disposizioni di trasparenza si applicano solo agli appalti afferenti i
PNRR ¢ il PNC.
Atti con i quali sono determinati  criteri ¢ le modalita cui lc amministrazioni devono attencrsi per la concessione di Tempestivo Semestrale
Art. 26, c. 1, dlgs. n. 33/2013  |Criteri ¢ modalita sovvenzioni, contributi, sussidi cd ausili finanziari ¢ lattribuzione di vantaggi economici di qualunque genere a (xan s d e 3201 3 [Responsabili i i serviz Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
persone ed enti pubblici ¢ privati -5 dlgs.n. Partecipate-Trasparenza
Deliberazione ANAC n. 468 del |P atti che icriteridi [P degli atti di carattere generale che individuano i criter ¢ le modalita di assegnazione di un bene Tempestivo Responsabile servizio Patrimonio Tempestivi Svolto dal vai“::“":;mnc Strateaica
16.06.2021 assegnazione dei beni immobili dell”Ente immobile facente parte del patrimonio disponibile dell’Ente (exart. 8, dlgs. n. 33/2013) P P 8
Partccipate-Trasparenza
Criteri ¢ modalita
. Pubbl h . P, . P Ly . - I
Deliberazione ANAC n, 468 del |FUbblicazione atti che individuano ieriteri di \p, 1 oo ione degli ati di carattere generale che individuano i criter, le modalita ¢ le procedure per Passegnazione Tempestivo Semestrale
assegnazione di alloggi di Edilizia Residenziale |+ o e e S " Responsabile servizi alla Persona Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
16.06.2021 di alloggi di Edilizia Residenziale Pubblica (exart. 8, dlgs. n. 33/2013)
Pubblica Partccipate-Trasparenza
_— Pubbl I I . . - " - . I
Deliberazione ANAC n. 468 de | P1Cblicazione attiche individuano  riteri ¢ le b, 1. ione degii att di carattere generale che individuano i critri, le modalith e le procedure dei servizi Tempestivo Semestrale
procedure dei servizi educativi integrati 0-6 aione deg ‘ Responsabile servizio Politiche Educative Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
16.06.2021 anni educativi integrati 0-6 anni (exart. 8, dlgs. n. 33/2013) Pareciate-Trasmarenss
Atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finanziar alle imprese ¢ comunque di vantaggi Tempestivo Semestrale
Art. 26, ¢. 2, d.lgs. n. 33/2013 - g P q eg! P Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-

cconomici di qualunque genere a persone ed enti pubblici e privati di importo superiore a mille curo

(art. 26, c. 3, d.Igs. n. 33/2013)

Partecipate-Trasparenza




Per ciascun atto:

Semestrale

Art. 27, ¢. 1, lett. a), d.Igs. n. . s R .. T stive N . o
Sovvenzioni, contributi, Shos a) dlgs.n 1) nome dellimpresa o dellente i rispettivi dati fiscali o il nome di altro soggetto beneficiario . 26.¢ 36‘?1; " 013 ) Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
sussidi, vantaggi economici S Al Partccipate-Trasparenza
Art. 27, c. 1, lett. b), dlgs. n Tempestivo Semesirale
hors 2) importo del vantaggio economico corrisposto (@t 26,3 dhgom. 332013) empestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica
Partecipate-Trasparenza
Atti di concessione Semestrale
Art.27,c. 1, lett. ¢), dlgs. n. ) . Tempestivo . _Demest
o beto, - ! Tempesti v -
Shors (da pubblicre n tsbelle creando un 3) norma o titolo a base dellattribuzione (@t 26,3 dhgom. 332013) empestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica
h Partecipate-Trasparenza
collegamento con la pagina nella quale sono
riportati i dati dei relativi provvediment finali)
Atti di concessione Responsabili di tutti i servizi Semestrale
Art. 27, c. 1, lett. d), d.Igs. n. o ivi i di i i dati i . N . T Stiv o P
el lett d),dlgs.n. | (NB: & fatto divieto di diffusione di dati da cui | ) e o o dirigente del relativo empestivo Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
33/2013 sia possibile ricavare informazioni relative allo (art. 26, c. 3, d.Igs. n. 33/2013) Parteci
N S, artecipate-Trasparenza
stato di salute ¢ alla situazione di disagio
cconomico-sociale degli interessati, come
previsto dallart. 26, c. 4, del d.lgs. n. 33/2013)
Art. 27, c. 1, lett. €), d.Igs. n. 5 modalita seguita per lindividuazione del beneficiario Tempestivo Tempestivi Svolto dal Semzisoe;::rgl;mne Strategica-
332013 guita p; (art. 26, . 3, dlgs. n. 33/2013) P ! &
Partecipate-Trasparenza
) Semestrale
Art. 27, ¢. 1, lett. f), d.lgs. n. . . Tempestivo . et
Je 1 lett ), Tempesti ' )
3ol 6) link al progetto sclezionato (@t 26,3 drgom. 33/2013) empestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica
Partecipate-Trasparenza
) Semestrale
Art. 27, c. 1, lett. ), d.Igs. n. . . R Tempestivo sy L .
o L lett. ), Tempesti v i -
332013 7) link al curriculum del soggetto incaricato (art. 26, c. 3, d.Igs. n. 33/2013) empestivi Svolto dal Semz}o Pianificazione Strategica-
Partecipate-Trasparenza
Elenco (in formato tabellare aperto) dei soggetti beneficiari degli att di concessione di sovvenzioni, contributi, J— Semestrale
Art.27,¢.2, dlgs. n. 33/2013 sussidied ausili fnanziari alle imprese ¢ di airibuzione di vantagei cconomic di qualunque generea personeed | oo S L Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
enti pubblici e privati di importo superiore a mille euro 21,04, dlgs. . Partecipate-Trasparenza
Art. 29, c. 1, d.l; . 33/201 . . . . . . . . - . . N stral
¢ 1, dlgs.n. 332013 Documenti e allegati del bilancio preventivo, nonché dati relativi al bilancio di previsione di ciascun anno in forma Tempestivo o -  Semestrale )
Art. 5, c. 1, d.p.c.m. 26 aprile L N N . Responsabile servizio Finanziario Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
sintetica, aggregata ¢ semplificata, anche con il ricorso a rappresentazioni grafiche (exart. 8, dlgs. n. 33/2013) !
2011 Partecipate-Trasparenza
Bilancio p
Art. 29, c. 1-bis, d.Igs. n. " . P . . . stral
. 1bis, dlgs.n. Dati relativi alle entrate ¢ alla spesa dei bilanci preventivi in formato tabellare aperto in modo da consentire Tempestivo ) . )  Semestrale
33/2013 ¢ d.p.c.m. 29 aprile " i A osa el Responsabile servizio Finanziario Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
lesportazione, il trattamento ¢ il riutilizzo. (exart. 8, dlgs. n. 33/2013) !
2016 Partecipate-Trasparenza
Bilancio preventivo e consuntivo
Art.29,¢. 1, dlgs. n. 3312013 Documenti e allegati del bilancio consuntivo, nonché dati relativi al bilancio consuntivo di ciascun anno in forma Tempestivo o . » Semestrale )
Bilanci Art.5,c. 1, dpcm. 26 aprile ocur an : pan Responsabile servizio Finanziario Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
ilanci sintetica, aggregata ¢ semplificata, anche con il ricorso a rappresentazioni grafiche (exart. 8, dlgs. n. 33/2013) !
2011 Partecipate-Trasparenza
Bilancio
Art. 29, c. 1-bis, d.lgs. n. N . . ) ) ) Semestrale
. Datirelativi alle entrate ¢ alla spesa dei bilanci consuntivi in formato tabellare aperto in modo da consentire Tempestivo . . . . ) .
332013 ¢ d.p.c.m. 29 aprile - v alle o2 | Responsabile servizio Finanziario Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
Tesportazione, il trattamento e il riutilizzo. (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) .
2016 Partecipate-Trasparenza
Piano degli indicator ¢ risultati attesi di bilancio, con P'integrazione delle risultanze osservate in termini di
) I Art. 29, ¢. 2, d.lgs. n. 33/2013 - [Piano degli indicatori ¢ dei risultati attesi di fungimento dei risultati attesi ¢ le moti degli eventuali i ¢ gli aggi iin Semestrale
Piano degli indicatori ¢ dei risultat attesi di ano i €1 s e " ! samentt © g sgglomamentin = Tempestivo ) _— . _Semesy
bilancio Art. 19 ¢ 22 del dlgs n. 91/2011 -{ bilancio corrispondenza di ogni nuovo esercizio di bilancio, sia tramite la specificazione di nuovi obiettivi ¢ indicatori, sia (exart. 8, dlgs. n. 33/2013) Responsabile servizio Controllo di gestione Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
Art. 18-bis del digs n.118/2011 attraverso I'aggiornamento dei valori obiettivo ¢ la soppressione di obiettivi gia raggiunti oppure oggetto di -5 Gl n Partccipate-Trasparenza
Temnestivo Semestrale
Patrimonio immobiliare Art. 30, d.lgs. n. 332013 Patrimonio immobiliare Informazioni identificative degli immobili posseduti ¢ detenuti (xar.8.4 e 3201 5 [Responsabile servizo Patrimonio Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
-8, &lgs. m. 3372013 Partecipate-Trasparenza
N Tempestivo Semestrale
Beni immobili e gestione Canoni di locazione o affitto Art. 30, d.lgs. n. 33/2013 Canoni di locazione o affitto Canoni di locazione o di affitto versati o percepiti (exan. 8.4 I": n.332013) Responsabile servizio Patrimonio Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
patrimonio -5 Glgs n Partccipate-Trasparenza
Pubblicazione dell’clenco dei beni confiscati alla criminalita organizzata ¢ trasferiti agli enti locali aggiomato con
Art.48, comma 3, lettera c) del .- ) " et e ! ) o Semestrale
Elenco dei beni confiscati alla criminalita cadenza mensile. Lielenco, reso pubblico nel sito internet istituzionale dellente, deve contenere i dati concernenti la . 2
Elenco dei beni confiscati D.lgs. n. 159/2011 (Codice eeat e ! ) . . neve 1 €att concern Mensile Responsabile servizio Servizi alla Comunita Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
. organizzata e trasferiti all Ente la el dei beni nonché, in caso di assegnazione a terzi, i dati identificativi del
legge antimafia) 128, 1 dest - nonehe Partccipate-Trasparenza
concessionario e gli estremi, loggetto ¢ la durata dell’atto di concessione
Annuale ¢ in relazione a delibere servizio Pianificazione Strategi Semesirale
Attestazione dellOIV o di altra struttura analoga nellassolvimento degli obblighi di pubblicazionc " ‘ ¢ Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
Partecipate-Trasparenza
Partccipate-Trasparenza
Semestrale
Documento dellO1V di validazione della Relazione sulla Performance (art. 14, c. 4, lett. ), d.lgs. n. 150/2009) Tempestivo Responsabile servizio Risorse Umane Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-

Organismi indipendenti di valutazione, nuclei di

valintaziane n altri araanicmi ran finziani

Atti degli Organismi indipendenti di

valntaziane nuelai di vahitaziona o altri

Partecipate-Trasparenza




Controlli e rilievi
sull'amministrazione

LA 4 AR A AR RTALLL AR AR

analoghe

Organi di revisione amministrativa e contabile

Corte dei conti

Art. 31, d.Igs. n. 33/2013

organismi con funzioni analoghe

Relazione dellOIV sul funzionamento complessivo del Sistema di valutazione, trasparenza e integrita dei controlli

Semestrale

) Tempestivo Responsabile servizio Risorse Umane Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
interni (art. 14, c. 4, lett. a), d.Jgs. n. 150/2009) pestiv ponsabile servizio R P v Vizio Panificaz &K
Partecipate-Trasparenza
Altri atti degli organismi indi i di nuclei di o altri organismi con funzioni analoghe Tempestivo Semesirale
g1 ore ; ganis analoghe, pes Responsabile servizio Risorse Umane Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-

procedendo all'indicazione in forma anonima dei dati personali eventualmente presenti

(exart. 8, dlgs. n. 33/2013)

Partecipate-Trasparenza

Relazioni degli organi di revisione
amministrativa ¢ contabile

Relazioni degli organi di revisione amministrativa e contabile al bilancio di previsione o budget, alle relative
variazioni ¢ al conto consuntivo o bilancio di esercizio

Tempestivo
(exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Responsabile servizio Finanziario

Semestrale
Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
Partecipate-Trasparenza

Rilievi Corte dei conti

Tutt vi della Corte dei conti ancorché non recepiti riguardanti l'organizzazione e l'attivita delle
amministrazioni stesse e dei loro uffici

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Responsabili di tutti i servizi

Tempestivi

Semestrale
Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
Partecipate-Trasparenza

Carta dei servizi e standard di qualita

Art. 32,c. 1, dlgs. n. 332013

Carta dei servizi ¢ standard di qualita

Carta dei servizi o documento contenente gli standard di qualita dei servizi pubblici

Tempestivo
(exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Responsabili di tutti i servizi

Semestrale
Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
Partecipate-Trasparenza

—_ ) o - ' . Semestrale
Deliberazione Anac n.803 del Collegamento ipertestuale all’apposita sezione del sito istituzionale dedicata al servizio di gestione rifiuti, costituita ) — . _Demest
07102020 o e ARERA n 411 10131 attobre 2010 Tempestivo Responsabile servizio Ambiente Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
Partecipate-Trasparenza
Notizia del ricorso in giudizio proposto dai titolari di interessi giuridicamente rilevanti ed omogenei nei confronti Semestrale
Art. 1, c. 2, d.Igs. n. 198/2009 delle amministrazioni ¢ dei concessionari di servizio pubblico al fine di ripristinare il corretto svolgimento della Tempestivo Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
funzione o la corretta crogazione di un servizio Partecipate-Trasparenza
Servizi erogati N - . . _ Semestrale )
Art. 4, c. 2, dlgs. n. 198/2009 Sentenza di definizione del giudizio Tempestivo Responsabile servizio Legale Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
Partecipate-Trasparenza
Semestrale
Art. 4, c. 6, d.Igs. n. 198/2009 Misure adottate in ottemperanza alla sentenza Tempestivo Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
Partecipate-Trasparenza
Art. 32, c. 2, lett. a), dlgs. . Costi contabilizzati Costi contabilizzati dei servizi erogati agli utenti, sia finali che intermedi e il relativo andamento nel tempo Aol Semestrale
Costi contabilizzati 332013 - o R " R I uale Responsabile servizio Controllo di gestione Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
Non & piit necessario distinguere i costi imputabili al personale da quelli cffettivamente sostenuti in relazione al (art. 10, c. 5, d.lgs. n. 33/2013) !
Art. 10, c. 5, dlgs. n. 33/2013 — © Partecipate-Trasparenza
(da pubblicare in tabellc) servizio svolto
Art. 7 co. 3 d.Igs. 8212005 Risultati delle rilevazioni sulla soddisfazione da parte degli utenti rispetto alla qualita dei servizi in rete resi Semesirale
Servizi in rete modificato dall'art. 8 co. 1 del  |Rilevazione del gradimento dei cittadini sultati de'le nfevazioni su”a socdistazionc ca parte Ceg1 utentt rispetto a'la quatita del sCrvizi in retc res Tempestivo Responsabili di tutti i servizi Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
all’utente, anche in termini di fruibilita, accessibilita ¢ tempestivita, statistiche di utilizzo dei servizi in rete. .
dlgs. 179/16 Partecipate-Trasparenza
Dati sui pagamenti (da  |Dati sui propri pagamenti in relazione alla tipologia di spesa sostenuta, allambito temporale di riferimento ¢ ai Trimestrale Semestrale
Dati sui pagamenti Art. 4-bis, c. 2, dlgs n. 33/2013 i pag: ! propri pag pologia di spes d P (in fase di prima attuazione | Responsabile servizio Finanziario Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
pubblicare in tabellc) bencficiari !
semestrale) Partecipate-Trasparenza
Indicatore dei tempi med; di pagamento relativi agli acquisti di beni, servizi, prestazioni professionali e forniture Annuale Semestrale
Indicatore di tempestivita dei pagamenti néic ° templ meci & pag gl aca . -P P Responsabile servizio Finanziario Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
(indicatore di tempestivita dei pagamenti) (art. 33, c. 1, d.Igs. n. 33/2013) §
Partccipate-Trasparenza
v ' . ,
Indicatore di tempestivita dei pagamenti Art. 33, dlgs. n. 332013 Annuale i
R A . . ENTRO IL 31 GENNAIO - ) . emesira’e A
Ammontare complessivo dei debiti Ammontare complessivo dei debiti ¢ il numero delle imprese creditrici | Responsabile servizio Finanziario Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
DELL'ANNO SUCCESSIVO Partecipate-Trasparenza
Pagamenti (art. 33, c. 1, dlgs. n. 33/2013) P2 P
dell'amministrazione
Pubblicazione dei seguenti dati dei pagamenti informatici:
-Ia data di adesione alla piattaforma pagoPA secondo la seguente dicitura “Aderente alla piattaforma pagoPA dal
Art. 36, d.Igs. n. 33/2013 XXXXXXXX"
- s uilizzati, gl altri metodi di pagamento non integrati con la piattaforma pagoPA. ovvero: [ "Delega unica 24" Semestrale
IBAN ¢ pagament informatici Art.5.c. 1, dlgs.n. 82005 g o\ e pagament informatici (©:d. modello F24) fino alla sua intcgrazione con il Sistema pagoPA: () Sepa Direct Debit (SDD) fino alla sua Tempestivo Responsabile servizio Finanziario Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
integrazione con il Sistema pagoPA; (exart. 8, dlgs. n. 33/2013) Pt Tra
Deliberazione ANAC n. 77 del - eventuali altri servizi di pagamento non ancora integrati con il Sistema pagoPA ¢ che non risultino sostituibili con e pa
16 febbraio 2022 quelli erogati tramite pagoPA poiché una specifica previsione di legge ne impone la messa a disposizione
dell’utenza per Iesecuzione del pagamento;
- per cassa, presso il soggetto che per tale ente svolge il servizio di tesoreria o di cassa
Art. 38,¢. 2 ¢ 2 bis d.Igs. n. Atti di programmazione delle opere pubbliche.
332013 Atitolo esemplificativo: Tempestivo Semesirale
Atti di programmazione delle opere pubbliche Atti di programmazione delle opere pubbliche P : P Responsabile servizio Amministrativo LLPP Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-

Art. 21 0.7 d.lgs. n. 50/2016
Art. 29 d.Igs. n. 502016

- Programma triennale dei lavori pubblici, nonche i relativi aggiornamenti annuali, ai sensi art. 21 d.lgs. n 50/2016 -|
> con il Profilo del

(art8, c. 1, d.lgs. n. 33/2013)

Partecipate-Trasparenza




Opere pubbliche

Tempestivo

Semestrale

Art. 38, ¢. 2, dJgs. n. 33/2013 | Tempi, costi unitari e indicator di realizzazione | 1y formazioni relative ai tempi ¢ agli indicatori di realizzazione delle opere pubbliche in corso o completate 381 dl 332013) |Responsabile servizio Amministrativo LLPP Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
delle opere pubbliche in corso o completate. (art. 38, c. 1, d.lgs. n. ) Partccipate-Trasparenza
Icc":f‘ i‘;:lzl::d‘““’“ di delle (da pubblicare in tabelle, sulla base dello
pere p schema tipo redatto dal Ministero
delleconomia e della finanza d'intesa con Tempestivo ) Semestrale
Art. 38, ¢.2, dlgs. n. 33/2013 | pAutorita nazionale i i relative ai costi unitari di realizzazione delle opere pubbliche in corso o completate (art 38, c. 1. dlga n. 33/2013) | REsponsabile servizio Amministrativo LLPP Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
-39, ¢ 1, dlgs.n. Partecipate-Trasparenza
Art. 39, c. 1, lett. a), d.lgs. n. Atti di governo del territorio quali, tra gli altri, piani territoriali, piani di coordinamento, piani paesistici, strumenti Tempestivo Semestrale
% &bt digs . L 8oV fermorio quall, tra i an, p P  planip . P Responsabile servizio Urbanistica Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
332013 urbanistici, generali e di attuazione, nonché le loro varianti (art. 39, c. 1, dlgs. n. 33/2013) ;
Partecipate-Trasparenza
N Pianificazione e governo del territorio
Pianificazione ¢ governo del D ione relativa a ciascun i di e delle proposte di trasformazione
territorio (da pubblicare in tabelle) urbanistica di iniziativa privata o pubblica in variante allo strumento generale denomi Semestrale
igente nonché delle proposte di trasformazione urbanistica di iniziativa privata o pubblica in attuazione dell Tempest A - o e
Art. 39, ¢. 2, dlgs. n. 33/2013 vigente nONCAS €¢ (¢ proposic Cl irasiomaazione UBamISca ci mizia v privata @ puoblies n atiuazions ¢eto mPestive Responsabile servizio Urbanistica Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
strumento urbanistico generale vigente che comportino premialita edificatoric a fronte dellimpegno dei privatialla | (ex art. 8, dlgs. n. 33/2013) ;
I e s VIEer " : 00 et PV Partecipate-Trasparenza
realizzazione di opere di urbanizzazione extra oneri o della cessione di aree o volumetrie per finalita di pubblico
interesse
Informazioni ambientali Informazioni ambientali che le amministrazioni detengono ai fini delle proprie attivit istituzionali:
1) Stato degli elementi dellambiente, quali laria, atmosfera, acqua, il suolo, il territorio, i siti naturali, compresi Semestrale
. — > ° " . — : o b [ COMPIE: Tempestivo : .
Stato dellambiente gli igrotopi, le zone costiere ¢ marine, la diversita biologica ed i suoi elementi costitutivi, compresi gli organismi (st 8, dlos. . 332013) Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
geneticamente modificati, e, inoltre, le interazioni tra questi elementi -6 dlgs.n. 5 Partecipate-Trasparenza
2) Fattori quali le sostanze, 'energia, il rumore, le radiazioni od i rifiuti, anche quelli radioativi, le emi: Tempestivo Semestrale
Fattori inquinanti Ol quatl 8 ® (CNCIZH, L TUMmOre, ¢ UL, anchic que’ radioativl, pestve Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
richi ed altri rilasci nellambiente, che incidono o possono incidere sugli elementi dell'ambiente (exart. 8, dlgs. n. 33/2013) ;
Partecipate-Trasparenza
3) Misure, anche amministrative, quali le politiche, le disposizioni legislative, i piani, i programmi, gli accordi Semestrale
Misure incidenti sullambiente e relative analisi |ambientali e ogni altro atto, anche di natura amministrativa, nonché le attivita che incidono o possono incidere Tempestivo - Do .
L N B N P N N AP N B Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
di impatto sugli elementi e sui fattori dell'ambiente ed analisi costi-benefici ed altre analisi ed ipotesi economiche usate (exart. 8, dlgs. n. 33/2013)
ito delle stesse Partecipate-Trasparenza
Informazioni ambientali Art. 40, c. 2, dlgs. n. 33/2013 Responsabile servizio Ambiente
. . S . . P . . . - . . S . Semestrale
Misure a protezione dellambiente e relative |4) Misure o attivita finalizzate a proteggere i suddetti elementi ed analisi costi-benefici ed altre analisi ed ipotesi Tempestivo - oo .
e N o Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
analisi di impatto economiche usate nellambito delle stesse (exart. 8, dlgs. n. 33/2013) ;
Partecipate-Trasparenza
Semestrale
TR o - ) Tempestivo . - A
Relazioni sullattuazione della legislazione 5) Relazioni della ) Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
(exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) .
Partecipate-Trasparenza
6) Stato della salute e della sicurezza umana, compresa la contaminazione della catena alimentare, le condizioni Tempestivo Semestrale
Stato della salute e della sicurezza umana della vita umana, il pacsaggio, i sii e gli edifici dinteresse culturale, per quanto influenzabili dallo stato degli (xan 8,4 g 22013 Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
elementi dell'ambiente, attraverso tali elementi, da qualsiasi fattore - & Clgs. n. 3 Partecipate-Trasparenza
Relazione sullo stato dellambiente del Tempestivo Semestrale
Ministero dellAmbiente ¢ della tutela del Relazione sullo stato dellambiente redatta dal Ministero dell'Ambiente e della tutela del territorio (xan 8,4 A 22013 Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
territorio - & Clgs. n. 3 Partecipate-Trasparenza
P i adottati i gli interventi inari e di che deroghe alla Semestrale
Art.42,c. 1, lett. a), d.lgs. n. vvecmen? Leeen h o8 8 Tempestivo ; B . : ’
139013 legislazione vigente, con lindicazione espressa delle norme di legge eventualmente derogate e dei motivi della (exart 8, dlgs.n 332013) | Responsabileservizio Protezione civile Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
' deroga, nonché con lindicazione di eventuali atti amministrativi o giurisdizionali intervenuti il Partecipate-Trasparenza
Interventi inari ¢ di
Interventi straordinari e di emergenza At 2oL it by, di . Semestrale
e |§C lett.b), dlgs. 0. gy pubblicare in tabelle) Termini temporali eventualmente fissati per lesercizio dei poteri di adozione dei provvedimenti straordinari (a8 Z"]"’f“"“‘;l 013y | Responsabil servicio Protezione civie Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
' SO dlesn. S Partecipate-Trasparenza
Interventi straordinari e di A Lt o) g emesive Semestrale
emergenza <42 ¢ 1 ell. ©), dlgs.n- Costo previsto degli interventi ¢ costo effettivo sostenuto dallamministrazione e Responsabile servizio Protezione civile Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-

33/2013

(exart. 8, dlgs. n. 33/2013)

Partecipate-Trasparenza

Rendicontazione delle erogazioni liberali
ricevute a sostegno dell’Emergenza
epidemiologica

Comunicato del Presidente
dell’ ANAC del 29/07/2020,
integrato con comunicato del
Presidente dell’ ANAC del

Rendicontazione erogazioni liberali ricevute a
sostegno dell’emergenza cpidemiologica

Pubblicazione, al termine dello stato di sanitaria, della separata delle erogazioni liberali
ricevute da ciascuna Amministrazione a sostegno dell’ Emergenza epidemiologica, secondo i modelli messi a punto
dal Ministero Economia ¢ Finanze, allegati ai richiamati comunicati del Presidente dell’ ANAC. Detti prospetti
dovranno successivamente essere aggiomati trimestralmente al fine di dare conto di eventuali fondi pervenuti

Una tantum
(eventuale aggiornamento
trimestrale se arrivano ulteriori

Responsabile servizio Finanziario

Tempestivi

Semestrale
Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
Partecipate-Trasparenza

Prevenzione della Corruzione

07/10/2020 alla dello stato di erogaziont)
N N P Il It 1l 11 1|l |l 1!
Art. 10,¢. 8, lett. a), dlgs.n.  |Piano triennale per la prevenzione della ano triennale per la p della ¢ della € suoi allegati, le misure integrative di Semestrale
prevenzione della corruzione individuate ai sensi dell"articolo 1.comma 2-bis della Annuale Responsabile servizio Segreteria Generale Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
332013 corruzione ¢ della trasparenza
legge n. 190 del 2012 Partccipate-Trasparenza
' ) Semestrale
Art. 1,68, 1.0 1902012, Art.|Responsabile della prevenzione della della p della ¢ della Tempestivo Responsabile servizio Segreteria Generale Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
43, c. 1, dlgs. n. 3312013 corruzione e della trasparenza
Partccipate-Trasparenza
Regolamenti per la prevenzione ¢ la Semestrale
1.n. 19012012 8 per 2P i per lap jone ¢ la della ¢ dellillegalita (laddove adottati) Tempestivo Responsabile servizio Segreteria Generale Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-

della ione e dell'illegalita

Partecipate-Trasparenza




Altri contenuti

Altri contenuti

Semestrale

Art.1,c. 14,10, 1902012 |Relazione del responsabile della corruzione | <0200 del res della p della recante i risultati dell"attivita svolta (entro il 15 Annuale Responsabile servizio Segreteria Generale Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
dicembre di ogni anno) (exart. 1,c. 14, L.n. 190/2012) !
Partecipate-Trasparenza
Provvedimenti adottati dallA.N.AC. ed atti di | Provvedimenti adottati dallA.N.AC. ed atti di adeguamento a tali provvedimenti in materia di vigilanza e controllo Semesirale
Art. 1,¢.3,1.n. 1902012 P ANAC. eda cimentt -NAC edatti diadeg auip & Tempestivo Responsabile servizio Segreteria Generale Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
¥ Partecipate-Trasparenza
Semestrale
Art.18,c.5, dlgs. n. 39/2013 | Atti di accertamento delle violazioni Atti di accertamento delle violazioni delle disposizioni di cui al d.lgs. n. 39/2013 Tempestivo Responsabile servizio Segreteria Generale Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
Partecipate-Trasparenza
Accesso civico dati, d ic [Nome del ile della p ione della corruzione ¢ della cui & presentata la richiesta di Semestrale
Art.5,c. 1, dlgs. n. 332013 |informazioni soggetti a pubblicazione accesso civico, nonché modalita per lesercizio di tale diritto, con indicazione dei recapiti telefonici ¢ delle caselle di Tempestivo Responsabile servizio Segreteria Generale Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
obbligatoria posta elettronica istituzionale Partecipate-Trasparenza
Accesso civico concernente dati ¢ documenti [ Nomi Uffici competenti cui & presentata la richiesta di a civico, nonché modalita per lesercizio di tale diritto, Semesirale
Art. 5, c. 2, dlgs. n. 332014 - el competenti cut € pres sad > ONCRC perfes g Tempestivo Responsabile servizio Cervialnforma Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
Accesso civico ulteriori con indicazione dei recapiti telefonici e delle caselle di posta elettronica istituzionale !
Partecipate-Trasparenza
Linee guida Anac FOIA (del. Elenco delle richieste di accesso (atti, civico e generalizzato) con indicazione dell’oggetto e della data della Semestrale
8 " |Registro degli accessi - ! ecessy (i, g 88 Semestrale Responsabile servizio Segreteria Generale Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
1309/2016) richiesta nonché del relativo esito con la data della decisione §
Partecipate-Trasparenza
Semestrale
Art.52,c. 1, dlgs. 822005 |Regolamenti Regolamenti che disciplinano lesercizio della facolta di accesso telematico ¢ il riutilizzo dei dati Annuale Responsabile servizio Informatica Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
Partecinate-T:
Semestrale
Art.52,c. 1, dlgs. 82/2005 | Catalogo di dati, metadati ¢ banche dati Catalogo dei dati, dei metadati ¢ delle relative banche dati in possesso delle ammi Annuale Responsabile servizio Informatica Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-

Partecipate-Trasparenza

Obiettivi di accessibilita

Obiettivi di accessibilita dei soggetti disabili agli strumenti informatici per I'anno corrente (entro il 31 marzo di ogni

Responsabile servizio Cervialnforma /

Semestrale

) L Annual . e )
Aceessibilita ¢ Catalogo di dati, metadatie  |Art.9,¢.7,d1n. 1792012 |(da pubblicare sccondo le indicazioni contenute nuale Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
i ° ondo e indicaziont cont anno) (exart. 9, ¢. 7, D.L. n. 179/2012) ) ) §
banche dati nella circolare dell/Agenzia per Italia digitale n. Responsabile servizio Informatica Partccipate-Trasparenza
61/2013)
Elenco dei provvedimenti adottati per consentire lutilizzo di servizi in rete, anche a mezzo di intermedari abilitati,
per la presentazione telemati i i It
At 63, ce. 3+bis ¢ 3-quater, samenti fiscali, contributivi, previdenziali, assis Semestrale
g 5 €U provvedimenti per uso dei servizi in rete et 11563 1, Contriutivl, p il assisienzia 1L pet > Annuale Responsabile servizio Informatica Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
dlgs. n. 82/2005 ioni, nonché dei termini ¢ modalita di utilizzo dei servizi ¢ dei canali telematici ¢ della posta !
estaziont & ceriticas ! y iz e ¢ | Partecipate-Trasparenza
(lobbligo di dovra essere almeno 60 giomi prima della data del 1 gennaio
ia entro il 1 novembre 2013)
Art. 48 del D.Igs n.198 del . R . R Annuale . ) Semestrale )
5.06.2006 Piano triennale delle Azioni Positive Piano triennale delle Azioni Positive Art. 48 del D.lgsn.198 del | Responsabile servizio Risorse Umane Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
i 15.06.2006 Partecipate-Trasparenza
Art. 142, 12- it 1 N N N N . N .
 comma 12- quater, del Pubblicazione della relazione in cui sono indicati, con riferimento allanno precedente, lammontare complessivo
D.Igs n.285/1992, come . P ! one dera o ' ) Lo Semestrale
: ] Rendiconto proventi derivanti da violazioni al | dei proventi di propria spettanza di cui al comma 1 dellarticolo 208 ¢ al comma 12-bis dell’art. 142 del D.lgs. n. ) ) . _emesy
¢ integrato dal DL . y y . . Annuale Responsabile servizio Finanziario Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
o da Codice della Strada 285/1992 (Nuovo codice della strada), come risultante da rendiconto approvato nel medesimo anno, ¢ gli !
n.121/2021, convertito in legge : < (Ruovo ac ¢ medes ! Partecipate-Trasparenza
15672021 interventi realizzati a valere su tali risorse, con la specificazione degli oneri sostenuti per ciascun intervento
Dati ulteriori
Pubblicazione dell’elenco delle autovetture di servizio a qualunque titolo utilizzate, distinte tra quelle di proprieté ¢ Semestrale
DPCM 25/09/2014 Elenco delle autovetture di servizio nella PA | quelle oggetto di contratto di locazione o di noleggio, con lindicazione della cilindrata ¢ delfanno di Annuale servizio r Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-
immatricolazione Partecipate-Trasparenza
Dati ulteriori
NB: 1 i i N - . N . . . . .
¢.3,dlgs. n. 332013 ("ev‘s’f;;“:l‘ji‘l :;f’f:“’;‘::’;if; d”_‘;; Z;:‘m Dati, informazioni ¢ documenti ulteriori che le pubbliche amministrazioni non hanno lobbligo di pubblicare ai servizio Pianfi - Semestrale
P 8 P sensi della normativa vigente e che non sono riconducibili alle sottosezioni indicate Annuale Tempestivi Svolto dal Servizio Pianificazione Strategica-

Art. 4,
Art. 1,c. 9, lett. ), L.
190/2012

alla anonimizzazione dei dati personali
eventualmente presenti, in virtit di quanto
disposto dall'art. 4, c. 3, del d.lgs. n.
33/2013)

Partecipate-Trasparenza

Partecipate-Trasparenza




