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MUSA SEMINARIO
Magazzini “Conciliazione tempi
del Sale di vita e di lavoro.
Via N.Sauro, 24 Azioni positive per il
rientro al lavoro dopo
lunghe assenze”

2 €4\ s



ore 9.15
ore 9.30

ore 9.45
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PROGRAMMA

Registrazione partecipanti

Fabiola Gardelli
Assessora alle Pari Opportunita,
Servizi SocioSanitari

Saluti e presentazione

Moderatore - Fato Luwanga Nuru
Consigliera di Parita Provincia di
Ravenna

Introduzione CUG Cervia

Interventi:

Franco Falconi

Responsabile del Servizio di
prevenzione e protezione SEACOOP
(Imola) e medico fiscale INPS

Esperienze tra teoria e realta

Daniela Ciaroni

Assessora alle Pari Opportunita,
Politiche Sociali e Famiglia, Provincia
di Pesaro e Urbino

Azioni di conciliazione nella
Provincia di Pesaro e Urbino

Erika Zanelli e Enrica Giulianini
Psicologhe del lavoro Centro per
I'Impiego Provincia di Ravenna

Lavoro e identita dopo una
lunga assenza

ore 11.30

Interventi:

Elena Guerrini
Attrice e autrice

Quando vado al lavoro mi riposo

Coffee-Break

Giorgia Perga

Responsabile servizio selezione e
concorsi Politecnico di Milano e
psicologa del lavoro

Progetto maternita

Grazia Domenichini

Responsabile Unita Operativa
organizzazione Qualita e
Formazione del Comune di Ravenna

Linee guida per il rientro al
lavoro dei/delle dipendenti
dopo assenze lunghe

Riccardo Feola
Segretario Generale
Comune di Cervia

Riflessioni

Rosa Maria Amorevole
Consigliera di Parita Regione
Emilia-Romagna
Conclusioni

Ognuno puo suonare

senza timore e senza esitazione

la nostra campana.

Essa ha voce soltanto per un mondo libero,
materialmente piu fascinoso e spiritualmente piu elevato.
Suona soltanto per la parte migliore di noi stessi,
vibra ogni qualvolta e in gioco il diritto contro la violenza,

il debole contro il potente,

l'intelligenza contro la forza,

il coraggio contro la rassegnazione,

la poverta contro I'egoismo,

la saggezza e l'impazienza contro la fretta e I'improvvisazione,

la verita contro l'errore,

I'amore contro l'indifferenza.

(Adriano Olivetti, 1949)
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Il Comitato Unico di Garanzia per le Pari
Opportunita, per la Valorizzazione del
Benessere di chi lavora e contro le

Discriminazioni, istituito ai sensi dell’art.
21 della L. 183/2010, opera all'interno
del Comune di Cervia con |'obiettivo di

creare condizioni organizzative orientate
al benessere dei dipendenti e con
attenzione alle situazioni di disagio.
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Comune di Cervia
Ufficio Pari Opportunita

Informazioni
tel. 0544 979252 fax 0544 71455
Www.comunecervia.it

comitatounicodigaranzia@comunecervia.it

Pagina intranet http:
//incomune/comitato-unico-di-garanzia.html



